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EDITAL DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 028/2018
TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO
NUMERO UNICO DE PROCESSO (NUP): 056 2018

O MUNICIPIO DE DILERMANDO DE AGUIAR - RS, através do Sr. Prefeito Municipal JOSE CLAITON
SAUZEM ILHA, torna publico para conhecimento dos interessados, que estard realizando licitacdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO, do tipo MENOR PRECO, conforme descrito neste edital e seus anexos, de acordo
com as disposicBes da Lei 10.520/02, Lei complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e, subsidiariamente,
da Lei 8.666, de 21.06.1993, bem como as condigdes a seguir estabelecidas.

1 - TERMO DE REFERENCIA

1.1 - Edital de Pregdo Presencial 028-2018.

1.2 - Os envelopes contendo a proposta de pregos e 0s documentos de habilitagdo, definidos neste edital, deveréo
ser entregues ao pregoeiro, no Departamento de Compras e LicitacGes, localizado na Prefeitura Municipal de
Dilermando de Aguiar - RS, na Av. Ibicui, s/n° no dia 13 de novembro de 2018 as 09:00 horas, quando sera
realizada a Sessdo Publica de abertura.

1.3 - Os interessados poderdo adquirir 0 presente edital em sua integra durante o horéario de expediente da
Prefeitura, das 08h0Omin as 12h0Omin e das 13h00min as 17h00, ou no  Site:
www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br/publicacdes, sendo que mais informac6es serdo fornecidas no Departamento
de Licitagdes ou pelo telefone (55) 3612-4246.

2-DO OBJETO:

2.1 - Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa para prestagao de servicos especializados de
planejamento, organizacao e realizacdo de Concurso Publico para sele¢do de candidatos para provimento de vagas
e formacdo de cadastro de reserva em cargos de Nivel Superior, Nivel Médio e Fundamental da Prefeitura
Municipal de Dilermando de Aguiar-RS com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a
execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragdo, impresséo, aplicacdo e
correcao das provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execugdo dos servicos.

2.2 - Arealizacédo do concurso publico tem como objetivo o provimento de 12 (doze) vagas e formacéo de cadastro
reserva, conforme quadro de cargos efetivos que segue:

Cargos Escolaridade Vagas Cadastro
reserva
Agente Comunitario de Salde Ensino Médio 02 SIM
Farmacéutico Ensino Superior 01 SIM
Eletricista Ensino Fundamental Incompleto 01 SIM
Atendente de Consultorio Dentario Ensino Médio 01 SIM
Operador de Maquinas e Veiculos Pesados Ensino Fundamental 05 SIM
Psic6logo Ensino Superior 01 SIM
Monitor Escolar Ensino Fundamental Incompleto - SIM
Tesoureiro Ensino Médio - SIM
Professor Ensino Superior 01 SIM
Odontologo Ensino Superior - SIM
Meédico Clinico Geral Ensino Superior - SIM
Assistente Administrativo de Suporte Ensino Médio - SIM
Contador Ensino Superior - SIM
1
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3 - LOCAL, DATA E HORA DA SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS
ENVELOPES

3.1 - A Sessdo Publica sera realizada nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Dilermando de Aguiar - RS,
situada na Av. Ibicui, s/n°, no dia 13 de novembro de 2018 as 09:00 horas, no Departamento de Compras e
Licitacbes, quando os interessados deverdo apresentar ao Pregoeiro os envelopes n® 1 - Proposta de Pregos e n° 2
- Documentos de Habilitacdo, bem como a declaragéo, em separado dos envelopes acima mencionados, de que
preenchem plenamente os requisitos de habilitacdo estabelecidos no presente edital (anexo Il).

3.2 - Ndo seré permitida a entrega de envelopes ou quaisquer outros documentos atraves de fax, e-mail e similares,
exceto remessa de desisténcia de recurso administrativo.

3.3 - Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacdo desta licitacdo na data
acima mencionada, o evento serd automaticamente transferido para o primeiro dia Util subseqtiente, no mesmo
local e hora, independentemente de nova comunicagao.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - As empresas interessadas deverdo credenciar-se através de seus representantes legais mediante apresentacéo
de documento proéprio junto ao Pregoeiro ou Equipe de Apoio, preferencialmente até 30 minutos antes do horario
marcado para abertura dos envelopes, sendo que, devidamente identificados e credenciados por meio legal, serdo
0s Unicos admitidos a intervir no procedimento licitatorio.

4.2 - A documentacao referente ao credenciamento deverd ser apresentada fora dos envelopes de propostas
e de habilitagéo.

4.3 - O credenciamento far-se-a:

a) por meio de instrumento publico ou particular de procuracdo, este com a firma do outorgante devidamente
reconhecida, em que conste 0 nome da empresa, bem como de todas as pessoas com poderes para a outorga da
procuracao, e, também, o nome do outorgado, constando a indicacdo de amplos poderes para formulagéo de ofertas
e lances de precos e para praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome do proponente, ou;

b) sendo sécio, dirigente, proprietario ou assemelhado, devera apresentar cdpia do Estatuto, Contrato Social ou
Requerimento de Empresario, no qual estejam expressos seus poderes.

4.4 - O instrumento particular de procuracéo podera ser substituido pelo Termo de Credenciamento, desde
gue redigido rigorosamente nos termos do modelo constante do anexo 11 deste edital.

4.5 - Nos casos de credenciamento por instrumento publico ou particular de procuracdo ou por Termo de
Credenciamento, estes deverdo ser acompanhados do ato de investidura do outorgante como dirigente da
empresa.

4.6 - Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar 0 documento que
confere poderes ao representante da empresa, a falta da assinatura de qualquer uma delas invalida o documento
para os fins deste procedimento licitatério.

4.7 - E obrigatdria a apresentagio do documento de identidade do representante da empresa.

4.8 - As empresas que pretenderem se utilizar dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da Lei Complementar
123, de 14 de dezembro de 2006, deverdo comprovar a qualidade de microempresa ou empresa de pequeno
porte através de declaracéo, devidamente assinada pelo contador responsavel pela empresa, apresentando-
a no credenciamento fora dos envelopes.

4.8.1 - A empresa que ndo apresentar a declaragdo citada no item acima ndo fara jus aos beneficios que sdo
concernentes a mesma.

4.9 - Para exercer os direitos, ofertar lances e/ou manifestar inten¢do de recorrer, é obrigatoria a presenca do
licitante ou de seu representante em todas as sessdes publicas referentes a licitacao.

4.10 - Os documentos de habilitacéo juridica apresentados para fins de credenciamento ndo precisam ser
novamente encaminhados no envelope de habilitagéo.

5- PROPOSTA DE PRECOS

5.1 - A Proposta de Pre¢os - Envelope n° 1 deverd apresentar uma escrita legivel, podendo ser impressa em papel
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com identificacdo da empresa, sem rasuras, em 01 (uma) via identificada e assinada na Ultima pagina e rubricada
nas demais pelo representante legal da proponente, a ser entregue em envelope lacrado e identificado na parte
externa e frontal, da seguinte forma:

Ao

Municipio de Dilermando de Aguiar RS

PREGAO PRESENCIAL N° 028-2018

NUMERO UNICO DE PROCESSO (NUP): 056 2018

ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

CNPJ:
5.2 - Na proposta de precgos deverdo ficar perfeitamente definidos:
5.2.1 - A razéo social da proponente, a inscricdo no CNPJ, o endereco, 0 nome do representante legal, identificado
através de seu CPF e o0 cargo que ocupa ha empresa.
5.2.2 - Referéncia ao numero deste edital e ao objeto da licitagdo correspondente.
5.2.3 - Proposta financeira de acordo com os precos praticados no mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso
IV, da Lei 8.666/93, em moeda corrente nacional (R$), sendo que os valores relativos a cada item devem ser
expressos em algarismo e o valor global da proposta em algarismo e escrito por extenso, considerando as
condiges deste edital.
5.2.4 - Indicacdo expressa de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
5.3 - N&o serdo consideradas as propostas que deixarem de atender, no todo ou em parte, quaisquer das
disposicdes deste edital, sejam omissas ou apresentem irregularidades insanaveis, bem como aquelas
manifestadamente inexequiveis, presumindo-se como tais aquelas que ofertarem alternativas, as que
contiverem valores irrisorios ou excessivos, sendo consideradas estas como aquelas com valor acima de
10% (dez por cento) do valor estimado.
5.4 - A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitacdo, por parte da proponente, das condigdes
estabelecidas neste edital e seus anexos.
5.5 - Todos os insumos que compdem o prego, tais como despesas com impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execucdo do objeto desta licitagdo, correrdo por conta da
proponente.
5.6 - Apls a apresentagdo da proposta ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6 - DA HABILITACAO

6.1 - Para habilitacdo devera a licitante apresentar, no envelope n° 2 - Documentos de Habilitagcdo, os documentos
discriminados no item 6.6, em cdpias autenticadas, obrigando-se a proponente a fornecer ao Pregoeiro os originais
correspondentes em qualquer época que Ihes forem solicitados.
6.2 - N&o serdo aceitos protocolos, documentos em cépia ndo autenticada, nem documentos com prazo de validade
vencido.
6.3 - As proponentes interessadas na autenticacdo das cépias dos documentos por funcionario da unidade que
realiza a licitagdo deverdo solicitar esta antes da abertura da Sesséo Publica.
6.4 - Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar no prazo de validade. Caso 0 6rgao emissor
ndo declare a validade do documento, esta serd de 90 (noventa) dias, contados da data de sua emissao, exceto o
comprovante de inscricdo no CNPJ. A Certiddo Negativa de Faléncia e Concordatas ou execucao patrimonial
devera ser expedida no maximo a trinta dias da data da apresentacao das propostas e da documentacao. O atestado
de capacidade técnica ndo podera ter data superior a 30 (trinta) dias anteriores a publicacdo deste edital.
6.5 - Os documentos necessarios a habilitacéo, salvo os que ja apresentados para fins de credenciamento, deverdo
ser apresentados em envelope lacrado e identificado na parte externa e frontal, da seguinte forma:

Ao

Municipio de Dilermando de Aguiar- RS

PREGAO PRESENCIAL N° 028-2018
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NUMERO UNICO DE PROCESSO (NUP): 056 2018
ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:
CNPJ:
6.6 - Para fins de habilitacdo neste Pregdo, as proponentes deverdo apresentar dentro do envelope n° 2, a seguinte
documentagéo:
6.6.1 - Documentos relativos a habilitacao juridica:
6.6.1.1 - Registro Comercial no caso de empresa individual; Ato Constitutivo — estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado da ata de eleicdo de seus administradores; Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada da prova da diretoria em exercicio; decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.
6.6.1.2 - Declaracdo subscrita pelo representante legal da proponente de que ela ndo incorre em qualquer das
condicdes impeditivas, especificando:
a) que ndo foi declarada inidénea pelo Poder Publico;
b) que ndo esta impedida de transacionar com a Administragéo Publica;
c) que ndo foi penalizada com resciséo de contrato, quer por deficiéncia dos servicos prestados, quer por outro
motivo igualmente grave, no transcorrer dos Ultimos 5 (cinco) anos;
d) que ndo incorre nas demais condic¢des impeditivas previstas no art.9° da Lei 8.666/93.
6.6.1.3 - Declaragéo de atendimento a norma do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, com redacao
dada pela Emenda Constitucional 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de 18
anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, conforme
anexo IV deste edital.
6.6.2 - Documentos relativos a Regularidade Fiscal:
6.6.2.1 - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
6.6.2.2 - Alvara de funcionamento da empresa com atividade compativel com o objeto licitado;
6.6.2.3 - Certiddo Negativa Municipal do domicilio ou sede do proponente;
6.6.2.4 - Certiddo Negativa Estadual do domicilio ou sede do proponente;
6.6.2.5 - Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Seguridade Social
- INSS;
6.6.2.6 - Certificado de Regularidade de Situacéo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;
6.6.2.7 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
6.6.3 - Documentos Relativos a qualificacéo técnica:
6.6.3.1 - Atestado de capacidade técnica impresso em folha timbrada do 6rgdo emitente, com data ndo superior
a 30 (trinta) dias anteriores a publicacdo deste edital, em nome da licitante, assinado por representante do 6rgao
emitente e emitido por Orgdo Publico do Poder Executivo Municipal de municipios que estejam sob a jurisdicio
do TCE/RS, capaz de demonstrar ter a proponente experiéncia satisfatoria anterior na realizagdo de outros
concursos para cargos de ensino fundamental, médio e superior, com a aplicacdo de provas teéricas, de titulos e
préaticas.
6.6.3.2 - Registro ativo no Conselho Regional de Administracdo — CRA.
6.6.4 - Documentos relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeira:
6.6.4.1 - Certiddo Negativa de Faléncia e Concordatas ou execucdo patrimonial, expedida na sede da empresa
proponente, no maximo a trinta dias da data da apresentacdo das propostas e da documentacao.
6.6.5 - Outros Documentos:
6.6.5.1 - Declaracdo atestando que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado
de empresa publica ou de sociedade de economia mista.
6.7 - Os documentos obtidos por meio eletronico (internet) somente serdo aceitos em original, devendo constar o
respectivo endereco eletrénico no cabecalho ou rodapé da pagina.
6.8 - Seréa inabilitada a empresa classificada em primeiro lugar na etapa competitiva (proponente com o menor
preco) que ndo tenha apresentado a documentacdo de habilitacdo exigida, passando o pregoeiro a examinar as
propostas e qualificacdo das licitantes subsequentes, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma que atenda
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ao edital, sendo esta declarada vencedora.

6.9 - Oportunamente, a documentacdo apresentada sera rubricada pelo Pregoeiro e pelos representantes legais
presentes, sendo, apos examinada, anexada ao processo desta licitacdo, restando inabilitadas aquelas proponentes
cuja documentacdo apresente irregularidades.

6.10 - Os envelopes de documentagéo deste Pregdo que ndo forem abertos ficardo em poder do Pregoeiro podendo
ser retirados pelas proponentes ap6s a adjudicacdo da vencedora e a homologacgéo da presente licitagdo, no prazo
méaximo de 10 (dez) dias, ap6s o qual serdo inutilizados.

7- PARTICIPACAO

7.1 - Ndo sera admitida a participacdo de empresa que se encontre em regime de concordata ou em processo de
faléncia, sob concurso de credores, liquidacao, dissolucéo, etc.

7.2 - Nédo sera admitida a participacdo de empresa que esteja com o direito de licitar e contratar com a
Administragéo Publica suspenso ou que por esta tenha sido declarada inidonea.

8 - FORMULACAO DOS LANCES

8.1 - Poderdo os autores das propostas oferecer novos lances verbais e sucessivos.

8.2 - No curso da sessdo, 0s autores das propostas serdo convidados, individualmente, a apresentarem novos lances
verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior preco,
até a proclamacgéo da vencedora.

8.3 - Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para determinagéo da
ordem de oferta dos lances.

8.4 - A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante, na ordem
decrescente dos precos, sendo admitida a disputa para toda a ordem de classificagao.

8.5 - E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

8.6 - N&o podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as penalidades
legais.

9 - DOS PROCEDIMENTOS DA LICITACAO

9.1 - Aberta a Sessdo Publica, os interessados ou seus representantes legais entregardo ao Pregoeiro,
devidamente lacrados, os envelopes n° 1 e n° 2 e apresentardo, em separado, declara¢do dando ciéncia de que
preenchem plenamente os requisitos de habilitag&o.

9.2 - Em nenhuma hipotese seré recebida documentagdo e/ou proposta fora do prazo estabelecido neste edital.
9.3 - Serdo abertos, pelo Pregoeiro, todos os envelopes contendo as propostas de precos, ocasido em que se
procedera a verificacdo da sua conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital.

9.3.1 - Havendo divergéncia entre o valor unitario e o global correspondente, prevalecerd o cotado em preco
unitario, devendo o Pregoeiro proceder a correcdo no valor global.

9.4 - No curso da Sesséo, 0 Pregoeiro classificara o autor da proposta de menor preco e aqueles que tenham
apresentado propostas em valores crescentes ndo superiores a 10% (dez por cento) da proposta de menor preco.
9.5 - N&o havendo pelo menos 03 (trés) propostas de precos na condi¢do fixada no item anterior, o Pregoeiro
classificara, dentre os presentes, até 0 maximo de 03 (trés), nimero que podera ser ampliado em caso de empate,
as melhores propostas subsequentes para que seus autores participem de lances verbais, quaisquer que sejam 0s
precos oferecidos nas propostas escritas.

9.6 - Para oferta de lances, o Pregoeiro convidara, individualmente, as proponentes classificadas, a partir da autora
da proposta de maior preco, e as demais, em ordem decrescente de valor, devendo a oferta ser feita por valor
unitério.

9.7 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicara na exclusdo da
proponente desta fase do certame, caso em que valera para o julgamento o valor da proposta escrita.

9.8 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagadas pelo Pregoeiro, as proponentes
manifestarem desinteresse em apresentar novos lances.
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9.9 - Dos lances ofertados ndo cabera retratacao.

9.10 - Caso ndo se realize lances verbais, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em 1° (primeiro) lugar,
quanto ao objeto e valor, e decidird motivadamente a respeito de sua aceitabilidade.

9.11 - Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas de acordo com 0 menor prego apresentado, se a
licitante classificada em primeiro lugar ndo for uma microempresa ou uma empresa de pequeno porte, o Pregoeiro
procedera a verificacdo se alguma licitante nesta qualidade (ME ou EPP) ofereceu lance final com prego até 5%
superior ao melhor registrado. Havendo licitante nessa condicdo, o Pregoeiro convocara a mais bem classificada
para ofertar, no prazo maximo de cinco minutos, nova proposta, inferior aquela inicialmente vencedora da fase de
lances. Havendo proposta nestes termos, esta serd considerada vencedora.

9.11.1 - Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada ndo apresente proposta inferior
aquela inicialmente vencedora, serdo convocadas, pela ordem de classifica¢do, as microempresas ou empresas de
pequeno porte remanescentes, que tiveram lance final com preco até 5% superior ao melhor registrado, para
apresentarem nova proposta na forma do disposto no item anterior.

9.11.2 - No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte,
que tiveram lance final com preco até 5% superior ao melhor registrado, sera realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar a nova proposta. Contudo, s6 serd dada a oportunidade de
apresentar nova proposta as demais microempresas ou empresas de pequeno porte com pre¢os equivalentes no
caso de desisténcia da contemplada no sorteio, a exemplo do exposto no item anterior.

9.11.3 - Caso a primeira classificada for uma microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme o art. 3° da
Lei Complementar n.° 123/2006, sera ela considerada vencedora, e 0 Pregoeiro procedera a abertura do envelope
contendo os documentos de habilitacdo da referida licitante, para verificacdo do atendimento das condigdes de
habilitacéo fixadas neste edital.

9.11.4 - Ndo ocorrendo a apresentacdo de propostas menores que a da primeira classificada, ndo microempresa
ou empresa de pequeno porte, essa sera considerada vencedora e o Pregoeiro procedera a abertura do envelope
contendo os documentos de habilitacdo da referida licitante, para verificacdo do atendimento das condigdes de
habilitacéo fixadas neste edital.

9.12 - Caso a proponente classificada em 1° (primeiro) lugar seja inabilitada, o Pregoeiro examinara a oferta
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da proponente, na ordem de classificag&o,
e assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda aos requisitos do edital.

9.13 - Verificado o atendimento das exigéncias fixadas neste edital, a proponente sera declarada vencedora.

9.14 - Em qualquer das hip6teses anteriores, podera o Pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que
seja obtido melhor preco.

9.15 - Quando todas as propostas forem desclassificadas ou todas as proponentes forem inabilitadas, a
Administracdo podera fixar as proponentes, na forma do art. 48, § 3° da Lei 8.666/93, prazo para a apresentacéo
de nova proposta ou documentagdo, em Sessdo Publica a ser definida pelo Pregoeiro.

9.16 - Qualquer proponente, desde que presente ou devidamente representada na Sessdo, poderd manifestar
imediata e motivadamente, no final da mesma, a intengdo de recorrer, quando Ihe serd concedido prazo de 03
(trés) dias corridos para apresentacéo das razdes de recurso, ficando as demais proponentes, desde logo intimadas
para apresentarem contrarrazGes, em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo da
recorrente.

9.16.1 - Os recursos deverdo ser dirigidos o Pregoeiro e protocolados na Prefeitura Municipal de Dilermando de
Aguiar-RS.

9.17 - Ap6s a andlise dos recursos interpostos, o Pregoeiro dara ciéncia do parecer a todas as empresas presentes
e devidamente representadas no certame.

9.18 - A falta de manifestagdo imediata e motivada da proponente em interpor recurso, na sessao, importara na
decadéncia desse direito e na continuidade do certame pelo Pregoeiro, atendendo as regras e condicdes fixadas
neste edital, opinando pela adjudicacdo do objeto da licitagdo a(s) proponente(s) vencedora(s).

9.19 - Da Sesséo Publica do Pregdo sera lavrada Ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro
das licitantes credenciadas, das propostas escritas e verbais apresentadas, da ordem de classificacdo, da analise da
documentacéo exigida para habilitagdo e dos recursos interpostos.

9.20 - A Sessao Publica ndo seré suspensa, salvo por motivo excepcional, devendo todas e quaisquer informagdes
acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao Pregoeiro Oficial do Municipio.
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9.20.1 - Caso haja necessidade de adiamento da Sessao Publica, sera marcada nova data e/ou novo horario para
continuag&o dos trabalhos, devendo ficar registradas, no mesmo ato, as empresas e seus representantes presentes.

10 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

10.1 - Seré considerada vencedora a proposta de MENOR PRECO, desde que atendidas as especificagbes
constantes deste edital.

10.2 - O pregoeiro poderéa desclassificar as propostas cujos precos estejam superiores aos praticados no mercado
e/ou que estejam acima de 10% (dez por cento) do valor estimado, ou ainda, suspender a Sessé@o para que seja
realizada pesquisa a fim de verificar tal inconformidade.

11 - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

11.1 - Qualquer cidaddo poderé solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do presente edital
por irregularidade, protocolando pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a realiza¢do do Pregéo,
no Protocolo da Prefeitura Municipal de Dilermando de Aguiar - RS, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a petigdo
no prazo de vinte quatro horas.

11.2 - Decairéa do direito de impugnar o presente edital a proponente que ndo apontar as falhas ou irregularidades
supostamente existentes neste até o 2° (segundo) dia Gtil que anteceder a data de realizacdo do Pregdo. Sendo
intempestiva a comunicacéo do suposto vicio ndo suspendera o curso do certame.

11.3 - A impugnagcdo feita tempestivamente pela proponente néo a impedira de participar do processo licitatorio,
ao menos até o transito em julgado da decisao a ela pertinente. Acolhida a peticao, contra o ato convocatério, sera
designada nova data para a realizacdo do certame, sendo corrigido o ato convocatorio.

12 - DA ADJUDICACAO, HOMOLOGAGCAO E ASSINATURA DO CONTRATO

12.1 - Apos a declaracdo da vencedora da licitagdo, ndo havendo manifestacdo das proponentes quanto a
interposicdo de recurso, o Pregoeiro opinara pela adjudicacdo do objeto licitado, o que posteriormente sera
submetido a autoridade competente para homologacéo.

12.1.1- A homologacdo da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente e s podera ser realizada
depois da adjudicacdo do objeto a licitante vencedora, pelo pregoeiro, ou, quando houver recurso, pela propria
autoridade competente.

12.2 - Apo6s a homologagdo do resultado da licitagdo pela autoridade competente, a licitante vencedora sera
notificada para comparecer nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Dilermando de Aguiar — RS, situada na
Av. lbicui, s/n°, no prazo de 48 horas, para assinar o contrato, sob pena de decaimento de seu direito, bem como
aplicagdo de multa pelo descumprimento, conforme sang¢Ges administrativas elencadas neste edital.

12.3 - A Administragdo poderd, quando a licitante vencedora, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, se recusar injustificadamente em assinar o contrato, retomar a Sessdo Publica e convidar as demais
proponentes classificadas, segundo a ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condic¢des
propostas pela primeira classificada, ou revogar a licitagdo independentemente da cominacdo do art. 81 da Lei
8.666/93.

12.4 - A licitante vencedora sera declarada como desistente caso ndo comparega para assinar o contrato dentro do
prazo estabelecido, ficando sujeita as sancGes previstas no item 15.1 deste edital, aplicaveis isoladas ou
conjuntamente.

13 - DA VIGENCIA
13.1 - O contrato terd vigéncia pelo prazo de 6 meses, podendo ser prorrogado em conformidade com a legislagéo.
14 - DAS OBRIGACOES

14.1 - A contratada obriga-se a:
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14.1.1 - Prestar o servico nas condi¢des, prazos e locais indicados pela administracdo, observando todos 0s
requisitos de execucdo, em estrita atencao as especificacdes deste edital, atraves de profissionais qualificados e
habilitados;
14.1.2 - Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas)
no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas,
linha telefonica, correio eletronico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e outros;
14.1.3 - Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, dispondo de todos 0s meios necessarios a assegurar
absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboracdo das questbes de provas até a
homologacéo dos resultados finais do concurso;
14.1.4 - Garantir o sigilo das provas mantendo a seguranca da inviolabilidade das questdes a serem aplicadas;
14.1.5 - Designar preposto responsavel por prestar informacgdes ao contratante sobre a instauracao e conduc¢do do
certame;
14.1.6 - Elaborar o edital do concurso, estabelecendo o contetdo programatico, que deve ser completo e atual,
sujeitando-o a analise e aprovagdo da Comisséo Executiva;
14.1.7 - Formatar a prova de acordo com a necessidade do candidato portador de deficiéncia, indicada no
formulério de inscricdo;
14.1.8 - Garantir a ampla divulgagéo do concurso;
14.1.9 - Fornecer todo material necessario para aplicagdo das provas;
14.1.10 - Deferir e indeferir as inscri¢des, quando em desacordo com as regras do certame, emitindo parecer capaz
de justificar tal deciséo;
14.1.11 - Elaborar, revisar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas de sele¢&o;
14.1.12 - Coordenar, sob sua inteira responsabilidade, a aplicagdo e corre¢do das provas objetiva, pratica e fase
de titulos;
14.1.13 - Assegurar vista da prova ao candidato que desejar recorrer;
14.1.14 - Receber, analisar e responder aos recursos administrativos interpostos por candidatos;
14.1.15 - Proibir, nas salas em que serdo aplicadas as provas, 0 acesso de candidatos portando qualquer tipo de
equipamento eletrdnico, como, por exemplo, maquinas calculadoras e agendas eletronicas ou similares, telefone
celular, BIP, Pager', I-Pod, gravador ou qualquer outro equipamento receptor de mensagens;
14.1.16 - Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;
14.1.17 - Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do contrato, correndo a
expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servigos em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes durante ou ap6s sua prestacao;
14.1.18 - Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacOes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacdo, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado
para a execucdo de servicos incluidos no objeto do contrato;
14.1.19 - Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulacdo do concurso publico, arcando com
todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;
14.1.20 - Assegurar todas as condi¢cOes para que o contratante fiscalize a execucao do contrato;
14.1.21 - Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto contratado;
14.1.22 - Nao transferir a terceiros as obrigagdes assumidas;
14.1.23 - Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
14.1.24 - Arquivar e guardar todo material, que ficard a disposi¢do para eventuais fiscalizacdes, pelo prazo minimo
de 10 (dez) anos, contados a partir da publicacdo do resultado final, com remessa de dossié impresso e digital
contendo todos os documentos referentes ao certame para a Prefeitura de Dilermando de Aguiar - RS ao final do
processo de selecdo;
14.1.25 - O Dossié impresso devera ser numerado e encadernado em brochura, com papel de boa qualidade e capa
dura na cor verde escuro, com escritas em letras brancas, fonte ariel, 12, centralizada:

a) Na capa do dossié devera constar:
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PROCESSO N°
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
PREFEITURA DE DILERMANDO DE AGUIAR
COMISSAO NOMEADA PELA PORTARIA _ /2018
ORGANIZADORA DO CONCURSO
CONTRATO N°

b) Na lombada do dossié devera constar:
CONCURSO PUBLICO N° /2018

14.2 - O Contratante obriga-se a:

14.2.1 - Receber o servico apds verificada a observagdo pela contratada de todas as condigdes estabelecidas neste
edital;

14.2.2 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da contratada através da Comissdo Executiva e
da Comisséo de Fiscalizagdo de Contratos;

14.2.3 - Efetuar o pagamento no prazo e forma previstos neste edital;

14.2.4 - A Administracdo Pablica podera, sem a prévia manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo;

14.2.5 - Disponibilizar equipamentos para a realizacéo da prova prética;

14.2.6 - Prestar a contratada toda e qualquer informagcéo, por esta solicitada;

14.2.7 - Notificar a contratada, por escrito, da aplicagdo de qualquer tipo de sancéo.

15 - DAS PENALIDADES

15.1 - A licitante vencedora que deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar) estara sujeita as
seguintes sancdes, aplicaveis isoladas ou conjuntamente:

a) Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor global de sua proposta;

b) Impedimento de licitar e contratar com a Administracéo pelo prazo de 02 (dois) anos.

15.2 - Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, o contratante poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
contratada as san¢@es previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, das quais se destacam:

a) adverténcia, por escrito, sempre gue ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja concorrido;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso nos prazos previstos para
realizacdo do concurso, limitada a 10 dias quando sera considerada inexecugao contratual;

c) em caso de inexecucdo parcial e injustificada do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracéo pelo prazo de 02 (dois) anos e multa de 100% sobre o valor atualizado do contrato;

d) em caso de inexecucéo total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracéo pelo
prazo de 02 (dois) anos e multa de 150% sobre o valor atualizado do contrato;

e) em caso de prejuizo material resultante diretamente de execucgdo contratual: declaracdo de inidoneidade
cumulada com a suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 2 (dois)
anos e multa de 80% sobre o valor atualizado do contrato.

15.3 - A ndo aplicacdo de qualquer uma das etapas do certame ser& considerada inexecucéo total do contrato,
passivel da penalidade descrita no item 17.1 d.

15.4 - As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

15.5 - Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacédo financeira que for
imposta a contratada em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

15.6 - Na aplicagdo das penalidades o Municipio considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos,
bem como os antecedentes da licitante ou contratada, podendo deixar de aplica-las se admitidas as suas
justificativas.
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16 - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

16.1 - Nos termos do inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal, assim como em razdo da natureza e
complexidade dos cargos a serem providos, as provas de conhecimentos serdo realizadas nas formas objetiva,
com posterior apresentacdo e avaliacdo de titulos, e prova préatica para os cargos de Eletricista e de Operador de
Magquinas e Veiculos Pesados.

16.2 - Os editais do concurso serdo confeccionados pela empresa contratada, sob coordenacdo, fiscalizacdo e
acompanhamento da contratante.

16.3 - Caso haja anulacdo de qualquer etapa/fase do concurso em virtude de culpa da contratada, devera esta ser
repetida as suas expensas.

16.4 - A contratada devera realizar reunido inicial com o contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias da data
de assinatura do contrato, oportunidade em que serdo apresentadas as regras que disciplinardo o concurso, bem
como todos os instrumentos normativos e demais informagdes que deveréo ser usadas para compor o edital.

16.5 - A contratada devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da data de
realizacdo da reunido inicial, o cronograma de planejamento e realizagdo do concurso, discriminando todos os
prazos em que as etapas do concurso deverdo ser executadas e demais aspectos necessarios. Apos a realizagdo de
eventuais ajustes dar-se-4 inicio ao certame, com langcamento do edital.

16.6 - O contelido programatico sera oportunamente elaborado pela contratada, o qual devera ser avaliado pelo
contratante e comporé o edital de abertura.

16.7 - A seguranga do certame, bem como o sigilo necessario em todas as fases/etapas serdo de responsabilidade
da contratada.

16.8 - Os editais do concurso, bem como suas alteracdes, serdo afixados no mural oficial de publicacdo da
Prefeitura Municipal, devendo serem publicados também no sitio eletrdnico oficial do municipio e no sitio
eletronico da contratada.

16.9 - O edital de abertura das inscri¢des devera ter o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de
circulagdo regional, no minimo, quarenta dias antes do encerramento das inscri¢des.

16.10 - Os custos com as publica¢des ocorrerdo por conta da contratada.

16.11 - A contratada devera encaminhar ao contratante os arquivos em extensdo do tipo “.pdf” para fins de
publicacéo.

16.12 - A contratada deveréa elaborar e disponibilizar em seu endereco eletrénico o edital do concurso e respectivo
boleto para pagamento bancario por meio de cédigo de barras, bem como ficha de inscrigéo.

16.13 - As inscri¢des para 0 concurso publico deverdo ser abertas por periodo determinado e serdo realizadas
exclusivamente por meio da internet, no endereco eletrbnico da contratada, disponivel 24 horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢do, cujo pagamento sera feito via boleto bancério emitido no
ato da inscricéo.

16.14 - Os valores das taxas de inscrigdo para os cargos serdo definidos no edital.

16.15 - Os recursos arrecadados com as taxas de inscrigdo do concurso deverdo ser depositados em conta bancaria
especifica para tal fim, disponibilizada pela Prefeitura.

16.16 - A empresa contratada devera disponibilizar o codigo fonte para o municipio inserir no site
www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br link para as inscrigoes.

16.17 - A aplicacdo das provas devera ser realizada no municipio de Dilermando de Aguiar-RS ocorrendo por
conta da contratada todas as despesas referentes ao concurso.

16.18 - Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para candidatos
com deficiéncia, e sinalizagdo para orientar a movimentacéo dos candidatos no dia das provas.

16.19 - Os locais indicados para a aplicacdo das provas devem ser, antes de comunicados aos candidatos,
submetidos a Comissdo Executiva, com endereco completo de cada local, para avaliacdo quanto ao aspecto de
localizagdo e acesso, considerando-se a utilizag8o de transporte coletivo pelos candidatos, sendo facultado ao
contratante recusar um ou mais locais indicados e solicitar nova indicagao.

16.20 - Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, inclusive adaptados a necessidades
especiais bebedouros coletivos, iluminagéo e ventilagdo adequada.

16.21 - Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala destinada a amamentacao.
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16.22 - A contratada devera compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informacGes contidas nas
fichas de inscrigdo, digitadas em sistema de processamento eletronico.

16.23 - A empresa deverd elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados:
namero de inscri¢cdo, nome do candidato, nimero do documento de identidade, cargo, horério e local onde fardo
as provas.

16.24 - As listas constantes do item anterior, impressas e em meio magnético, deverdo ser remetidas ao
contratante.

16.25 - Deverdo acompanhar as listas, as seguintes informacdes estatisticas: nimero de candidatos inscritos por
vaga de cada cargo e de inscritos portadores de necessidades especiais.

16.26 - Durante o processo seletivo, os candidatos deverdo encaminhar as alteracfes de endereco para a
contratada, sendo que findo o contrato, as alteracdes de endereco deverdo ser encaminhadas diretamente ao
municipio de Dilermando de Aguiar-RS.

16.27 - Devera ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e objetividade na realizacdo de todas
as etapas do concurso.

16.28 - A contratada devera colocar a disposicao dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim de orienta-
los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, fax, telefone, carta ou pessoalmente, sem qualquer
cobranca pelas informag6es prestadas aos candidatos.

16.29 - Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em, no maximo, 01 (um) dia
atil.

16.30 - A contratada devera encaminhar cartdo de convocacdo para a realizagao das provas a todos os candidatos
inscritos, contendo: nome, nimero do documento de identidade, local de realizagdo das provas, nimero de
inscricdo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a portadores de deficiéncia) e o cargo
correspondente.

16.31 - Os cartBes deverdo ser encaminhados por e-mail constante no cadastro da inscri¢éo.

16.32 - Devera ser disponibilizado no enderego eletronico da contratada o local de provas por nimero de inscrigéo,
CPF ou RG de candidato, permitindo obter informages idénticas as contidas no cartdo de que trata o item16.30.
16.33 - Seré garantido o direito & amamentacgdo de crianga com até seis meses, em espaco adequado.

16.34 - Seré garantido tratamento diferenciado aos candidatos com deficiéncia.

16.35 - O Concurso Publico compreendera as seguintes ETAPAS:

16.35.1 - 12 Etapa - Provas objetivas - com no minimo 40 (quarenta) questdes de conhecimentos especificos, de
carater eliminatério e classificatorio;

16.35.2 - 22 Etapa - Avaliacdo de titulos - carater classificatorio;

16.35.3 - 32 Etapa - Provas praticas - de carater eliminatorio e classificatorio.

16.36 - E condicdo para a realizagio da segunda ou terceira etapa a obtencio de nota minima de 50% na etapa
anterior.

16.37 - As provas objetivas deverdo conter questdes inéditas que serdo elaboradas por bancas examinadoras,
previamente designadas pela contratada, altamente especializadas e responsaveis pela avaliagdo do conhecimento
e habilidades dos candidatos, abrangendo as capacidades de compreenséo, aplicacdo, analise e avaliacdo, devendo
valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.

16.38 - As provas objetivas deverao ter no minimo 40 (quarenta) questdes com no minimo 04 (quatro) alternativas
cada, sendo apenas 01 (uma) correta.

16.39 - A contratada devera formatar a prova de acordo com a necessidade do candidato portador de deficiéncia.
16.40 - O conteudo programatico serd oportunamente elaborado pela contratada, o qual devera ser aprovado pela
Comissédo Executiva.

16.41 - Os membros das bancas devem elaborar, de forma isolada, as questfes de modo a assegurar que nenhum
deles obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

16.42 - As questdes elaboradas deverdo ser submetidas a uma banca de criticos, composta por profissionais
distintos da banca de elaboracéo, para verificagdo da correta formulacdo das questdes.

16.43 - A contratada devera comparar os gabaritos fornecidos pela banca de elaboracdo com os gabaritos da banca
de criticos e, em caso de divergéncias, a banca de elaboracdo devera reformular a questao.

16.44 - As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita 0 seu embaralhamento aleatério, por
sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 2 (dois) tipos de gabaritos
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diversificados para cada cargo.

16.45 - As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser personalizadas e identificadas por
meio do mecanismo de seguranga.

16.46 - As folhas de respostas das questfes das provas objetivas deverdo ser adequadas ao sistema de corre¢do e
avaliacdo por meio de leitura Gtica e sistema de processamento de dados.

16.47 - O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serdo feitos, obrigatoriamente, a tinta.
16.48 - O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressora de alto
desempenho, que garantam a qualidade de impressdo e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de,
no minimo, dez pontos.

16.49 - Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrucdes necessarias a realizacao
da prova.

16.50 - A contratada devera montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os cadernos de questdes, produzidos em
quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

16.51 - Todo material impresso deve ser produzido em parque gréafico proprio ou contratado, sem acesso ao
contratante, vedado qualquer meio de comunicagdo externo, durante a impressdo das provas e dos cartdes resposta.
16.52 - A leitura Otica das folhas de respostas podera ser acompanhada in loco pela Comissao Executiva.

16.53 - Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados nos enderegos eletronicos da contratada e da
Prefeitura de Dilermando de Aguiar - RS, conforme data a ser oportunamente definida.

16.54 - As provas objetivas serdo realizadas em um Unico dia, com dura¢do maxima de 03 (trés) horas.

16.55 - Os critérios de avaliacdo da prova deverao ser apresentados em edital.

16.56 - A Prova Prética deverd ser filmada e a avaliag&o ser realizada por no minimo 03 (trés) examinadores.
16.57 - A contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados, com registro ativo no seu conselho de
classe (caso o0 cargo exija), para receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e agoes
judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, pablicas ou privadas), referentes
ao concurso publico.

16.58 - A interposi¢do de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponivel no endereco eletrénico da
contratada.

16.59 - As situacBes nas quais serd admitido recurso estdo definidas no Decreto Municipal n° 127 de 18 de outubro
de 2018.

16.60 - Findo o certame, a contratada devera encaminhar, diretamente a Prefeitura de Dilermando de Aguiar - RS,
as listagens de candidatos com os resultados das provas, em duas vias, impressas e em meio magnético, em arquivo
com a extensdo “.pdf ”, conforme discriminado a seguir:

a) habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscri¢do, nome, nimero do documento de
identidade e classificacéo;

b) habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;

c) lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética contendo numero de inscrigéo,
nome, nimero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e classificagao;

d) listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo nimero
de inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade e classificacao;

e) listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem classificatoria, por cargo, contendo
namero de inscri¢cdo, nome, nimero do documento de identidade e classificac&o;

f) relacdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail;

g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

16.61 - A contratada arcard com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, alimentag&o,
estadia, coordenacéo e fiscalizacao, transporte de todo o material relativo ao concurso, postagem de comunicados,
taxas e tarifas bancarias, bem como encargos, impostos e outras despesas.

16.62 - Os servicos serdo recebidos:

a) Provisoriamente, em até 02 (dois) dias Uteis apds a realizagdo de cada etapa prevista no cronograma.

b) Definitivamente, em até 30 (trinta) dias Uteis apos a publicacdo da homologacéo final do certame.

16.63 - O prazo entre assinatura do contrato e encerramento do processo de selecdo deve ser de até 150 (cento e
cinquenta) dias, perdurando, no entanto, as obrigagdes da empresa contratada até a finalizagcdo de todos os atos
pertinentes ao concurso, excluindo-se aqueles que claramente ficarem sob a responsabilidade da Administracéo.
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16.64 - A fiscalizacdo por parte do contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢es técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.65 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando
0 que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

16.66 - O acompanhamento e a fiscaliza¢do do contrato seré realizado através da Comissdo Executiva, Comissao
de Fiscalizacdo de Contratos, bem como pelo Secretdrio da Administracdo, Fazenda, Desenvolvimento e
Planejamento.

17 - DA RESCISAO
17.1 - Para a rescisdo do contrato aplicam-se as disposi¢Oes previstas nos artigos 77 a 80 da Lei 8666/93.
18 - DO PAGAMENTO

18.1 - O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera realizado em 05 (cinco) parcelas, de acordo com
as etapas realizadas do concurso publico, apos a entrega da nota fiscal acompanhada de relatério de realizacdo da
etapa, devidamente atestado pela Comisséo Executiva, obedecendo ao seguinte cronograma de desembolso:
18.1.1 - 12 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, ap6s a
publicacdo da homologagdo das inscricoes;

18.1.2 - 22 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apds a
divulgacéo do resultado final das provas objetivas;

18.1.3 - 32 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, ap6s o resultado
final da prova de titulos;

18.1.4 - 42 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, ap6s o resultado
final da prova prética;

18.1.5 - 5% Parcela, no percentual de 60% (sessenta por cento), calculada sobre o valor total do contrato, ap6s a
homologacéo, publicagdo e divulgagéo do resultado final do concurso;

18.2 - O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera creditado em nome da contratada, em moeda
corrente nacional, mediante ordem bancéria, em conta corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas as condigdes
estabelecidas no instrumento convocatério, e ocorrera até o 10° (décimo) dia subsequente ao devido ateste, que
devera ser efetuado pela Comissdo Executiva em até 2 (dois) dias Uteis ap6s a apresentacdo dos documentos de
cobranca.

18.3 - A Nota Fiscal devera ser emitida em moeda corrente nacional, em 01 (uma) via grafada com dois digitos
apos a virgula.

18.4 - O CNPJ da contratada constante na nota fiscal devera ser o mesmo da documentacdo apresentada no
procedimento licitatorio.

18.5 - Os pagamentos efetuados pelo contratante poderdo sofrer retencdes relativas a tributos de competéncia
municipal ou daqueles em que o mesmo esta como responsavel pela legislacéo vigente.

18.6 - Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo quaisquer obrigacGes
financeiras que lIhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito
de reajustamento de precos ou corre¢do monetaria.

18.7 - Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas serdo descontadas dos pagamentos ainda devidos pelo
contratante a contratada vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacéo da penalidade.

18.8 - Se 0 pagamento se efetuar através de operacgdo interbancéria, a tarifa cobrada pelo banco sera descontada
do valor a transferir.

19 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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19.1 - As despesas decorrentes do presente edital correrdo as expensas da dotacdo orgcamentaria
03.01.04.122.0008.2010.3.3.9.0.39

20 - DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 - A presente licitacdo somente sera revogada por razBes de interesse publico decorrente de fato superveniente,
devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que caiba aos participantes, direito a
reclamacdo ou indenizacéao.

20.2 - A simples participacdo nesta licitacdo implica na aceita¢do plena e incondicional do inteiro teor expresso
neste edital.

20.3 - Na hipotese de rescisdo administrativa, prevista no artigo 77 da Lei 8.666/93, a licitante vencedora, desde
ja, reconhece os direitos da Administracdo, conforme prevé o artigo 55, inciso IX, do mesmo diploma legal.
20.4 - Nenhuma indenizacdo serd devida as proponentes por apresentarem documentacdo e/ou elaborarem
proposta relativa ao presente Pregdo.

20.5 - E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncias
com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo.

20.6 - As licitantes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo
determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagdo/inabilitacdo.

20.7 - Os casos ndo previstos neste edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

20.8 - O resultado desta licitacdo sera lavrado em Ata, a qual sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e
representantes das proponentes.

20.9 - No interesse da Administragdo, sem que caiba as participantes qualquer recurso ou indenizacao, podera a
licitacdo ter:

a). Adiada sua abertura;

b). Alterado o edital, com fixa¢&o de novo prazo para a realiza¢éo da licitacéo.

20.10 - A proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados
em qualquer fase da licitagéo.

20.11 - Os casos omissos, ndo mencionados neste edital, serdo resolvidos em consonancia com a Lei 8666/93,
Codigo Civil e Cadigo de Defesa do Consumidor.

20.12 - Informacgdes serdo prestadas aos interessados no horario das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as
17h00min, na Prefeitura Municipal de Dilermando de Aguiar - RS, no Departamento de Compras e Licitagdes da
Secretaria Municipal de Administracdo, situada na Av. Ibicui, s/n.%, onde poderdo ser obtidas copias do presente
edital e seus anexos, mediante o0 pagamento do nimero de clpias xerograficas, diretamente na tesouraria do
Municipio, pelo fone/fax n.° (55) 3612-4246 ou através do site www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br

21 - DO FORO

21.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Pedro do Sul - RS, para dirimir todas as questGes deste Processo
Licitatorio que ndo forem resolvidas por via administrativa ou por arbitramento, na forma do Cddigo Civil.

22 - ANEXOS DO EDITAL

22.1 - Fazem parte deste Edital:

22.1.1 - Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;

22.1.2 - Anexo Il — MODELO DE DECLARACAO DO PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO;

22.1.3 - Anexo Il - MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO;

22.1.4 - Anexo IV — MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO CONSTITUCIONAL;

22.1.5 - Anexo V — MODELO DE PROPOSTA,

22.1.6 - Anexo VI - PLANILHA DE VALOR ESTIMADO;

14

“Doe 6rgaos, Doe Sangue: Salve Vidas”.



http://www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br/
http://www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br/

amento
40\‘4““ Pa,.

%
<&

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

& %
QQI
PREFEITURA MUNICIPAL DE DILERMANDO DE AGUIAR ;.
g

Av. Ibicui, S/ N© - CEP 97180-000 - Fones: (55) 3612.4246
www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br

Gestéo 2017/ 2020
22.1.7 - Anexo VIl - MINUTA DE CONTRATO.

Dilermando de Aguiar, 26 de outubro de 2018.

José Claiton Sauzem llha
Prefeito Municipal

PARECER DA PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

Apos anélise, sob o prisma juridico-formal, do presente Edital de Licitacdo — Pregdo Presencial n® 028-2018,
ao que parece ndo ha 6bice ao seu regular prosseguimento nos termos da Lei.

Lairiane Siméo
OAB/RS 73.900
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos especializados de planejamento, organizacéo e
realizacdo de Concurso Publico para selecdo de candidatos para provimento de vagas e formacéo de cadastro de
reserva em cargos de Nivel Superior, Nivel Médio e Fundamental da Prefeitura Municipal de Dilermando de
Aguiar-RS com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a execucdo de todas as atividades
envolvidas e correlatas, em especial com a elaboracdo, impressdo, aplicacdo e correcdo das provas, assim como

toda e qualquer logistica necessaria a execucao dos servicos.
2. OBJETIVO
2.1. Realizagdo de concurso publico para provimento de 12 (doze) vagas e formacéo de cadastro

reserva, conforme quadro de cargos efetivos a serem preenchidos nos termos da Tabela 1.

Tabela 1 — Cargos, requisitos de escolaridade e quantitativo de vagas.

Cargos Escolaridade Vagas Cadastro
reserva

Agente Comunitario de Salde Ensino Médio 02 SIM
Farmacéutico Ensino Superior 01 SIM
Eletricista Ensino Fundamental Incompleto 01 SIM
Atendente de Consultério Dentério Ensino Médio 01 SIM
Operador de Maquinas e Veiculos Pesados Ensino Fundamental 05 SIM
Psicélogo Ensino Superior 01 SIM
Monitor Escolar Ensino Fundamental Incompleto - SIM
Tesoureiro Ensino Médio - SIM
Professor Ensino Superior 01 SIM
Odontdlogo Ensino Superior - SIM
Meédico Clinico Geral Ensino Superior - SIM
Assistente Administrativo de Suporte Ensino Médio - SIM
Contador Ensino Superior - SIM

3. JUSTIFICATIVA (MOTIVACAO)
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3.1. Justifica-se a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos especializados de planejamento,

organizacdo e realizacdo de concurso publico para selecdo de candidatos para provimento de vagas em cargos de
Nivel Superior, Nivel Médio e Fundamental da Prefeitura municipal de Dilermando de Aguiar-RS tendo em vista
a necessidade de preenchimento de cargos vagos ou a reserva técnica para atendimento as necessidades que, por
ventura, surgirem no decorrer da validade do certame.

3.2. Os cargos vagos de Agente Comunitario de Salde, Farmacéutico, Atendente de Consultério
Dentario, Eletricista, Operador de Maquinas e Veiculos Pesados, Psicologo e Professor, possuem iminéncia ou
explicita necessidade de lotacdo, conforme o detalhamento a seguir:

3.2.1. Agente Comunitério de Saide — Necessario em virtude da existéncia de duas vagas disponiveis,
sendo uma decorrente da recente exoneracdo de servidor e outra decorrente da readaptacdo funcional de servidor.
Outro fator relevante a contratacdo ocorre em virtude da demanda e da extensdo territorial do municipio, sendo a
participacdo dos Agentes Comunitérios de Saude, importantes mecanismos de cumprimento da Portaria n° 2.436,
de 21 de setembro de 2017 do Ministério da Salde, a qual aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revis&o de diretrizes para a organizacio da Atengéo Bésica, no &mbito do Sistema Unico de Sadde
(SUS).

3.2.2. Farmacéutico — Necessario em virtude da existéncia de uma vaga disponivel, decorrente da recente
exoneragdo de servidor. Além disso, 0 municipio possui atualmente um Farmacéutico, servidor efetivo, cuja carga
horéria é de 20 horas semanais, 0 que ndo atende com qualidade as duas Unidades Bésicas de Salde, as quais
estdo cerca de 16 km de distancia uma da outra e funcionam no mesmo horério, impossibilitando a atuacao eficaz.
Outro fator relevante ocorre em virtude da composicdo de &reas para a assisténcia farmacéutica ser um item de
cumprimento da Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017 do Ministério da Saude, a qual aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Bésica, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Por dltimo destaca-se que em carater emergencial o municipio possui
um profissional contratado temporariamente, sendo necessaria a substituicdo desse por um servidor efetivo haja
vista a perenidade dos servicos farmacéuticos.

3.2.3. Atendente de Consultério Dentério — Necessario em virtude da existéncia de uma vaga disponivel,
decorrente da recente exoneracdo de servidora. Além disso, 0 municipio possui atualmente uma Atendente de
Consultério Dentéario contratada temporariamente, sendo necessaria a substituicdo dessa por um servidor efetivo
haja vista a perenidade dos servigos de satde bucal. Outro fator relevante a contratagdo ocorre em virtude da
composicao das equipes de Saude da Atencdo Basica (eAB) prever a existéncia de tal profissional de acordo com
a Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017 do Ministério da Salde, a qual aprova a Politica Nacional de
Atencao Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema
Unico de Sadde (SUS).

3.2.4. Eletricista — Cargo criado pela Lei Municipal n° 805 de 19 de dezembro de 2017, de forma que

para o referido cargo ainda n&o foi realizado concurso, estando 0 mesmo vago. De vital importancia logistica para
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a administracdo municipal, o provimento desse profissional contribuird para os servicos de instalacbes, reparo,

construcdo, montagem, manutencdo elétrica predial, iluminacdo pablica e automotiva. Nesse aspecto as principais
demandas atuais sdo por reparos elétricos emergenciais na frota de veiculos e maquinas da Prefeitura, além da
manutencdo da iluminacdo publica. Destaca-se que o municipio efetua o recolhimento da Contribuicdo de
lluminagéo Publica — CIP, o que implica na necessidade de resposta imediata aos reparos dessa natureza, sendo a
atuacdo de tal profissional imprescindivel a melhoria de atendimento nesse servico publico.

3.2.5. Operador de Maquinas e Veiculos Pesados — Cargo criado pela Lei Municipal n° 814 de 16 de
abril de 2018, de forma que para o referido cargo ainda néo foi realizado concurso, estando as vagas ocupadas
parcialmente por servidores contratados em carater emergencial, sendo necessaria a substituicdo desses por
servidores efetivos, haja vista a permanente necessidade das Secretarias Municipais de Obras e de Agricultura.
De vital importéncia logistica para a administracdo municipal, o provimento desses profissionais contribuira para
0s servigos de operacdo, dire¢do, controle de maquinas pesadas, agricolas, rodoviarias, implementos e caminhdes.
Nesse aspecto as destaca-se que atualmente a quantidade de profissionais € inferior ao nimero de equipamentos
disponiveis, deixando parcialmente ociosa a capacidade produtiva da Prefeitura.

3.2.6. Psicologo — Necessario em virtude da existéncia de uma vaga disponivel, decorrente da
exoneracdo de servidora. Além disso, & contratacdo se faz necesséario em virtude do atendimento as diretrizes de
protecéo basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, no qual orienta que nos Centros de Referéncia
em Assisténcia Social — CRAS haja pelo menos 02 técnicos de nivel superior, sendo um destes Psic6logo.
Ressalta-se que o municipio recebe recursos federais da protecéo social basica o que implica no atendimento das
diretrizes estabelecidas pelo SUAS. Atualmente o municipio conta com apenas uma profissional, contratada via
Consorcio Intermunicipal de Saude.

3.2.7. Professor - Necessario em virtude da existéncia de uma vaga disponivel, decorrente da exoneragao
de servidora, bem como em virtude do atendimento a demanda na area de lingua portuguesa da escola municipal
Valentim Bastianello. Destaca-se que em carater emergencial 0 municipio possui um profissional contratado
temporariamente, sendo necessaria a substituicdo desse por um servidor efetivo.

3.3. A previsdo de formacgdo de cadastro reserva para os cargos detalhados na Tabela 1, baseia-se na
iminéncia de vacancia e na possibilidade da necessidade de aumento de vagas durante a validade do concurso,
tendo em vista o crescente aumento de demanda nos 6rgao publicos municipais, além do que viabiliza a utilizacdo
da lista de classificacdo no concurso como forma de selecdo para contratos emergenciais:

3.3.1. Agente Comunitario de Salde — Além das vagas disponiveis, justificadas no item 3.2.1, o
municipio possui uma servidora em gozo de licenca interesse, com noticia de pedido de exoneracao apds o retorno.
Dessa forma, aproveitando o concurso para a lotacdo dos cargos vagos o0 municipio pretende ja realizar o
cadastramento reserva, haja vista o atendimento dos principios da economicidade e eficiéncia.

3.3.2 . Médico Clinico Geral — O municipio possui uma servidora em gozo de licenca-prémio, apos ja

ter apresentado diversos periodos de licenga-satide, com noticia de pedido de aposentadoria apos o retorno. Dessa
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forma, considerando o potencial prejuizo aos servicos publicos de salde e aproveitando a realiza¢do do concurso,

0 municipio pretende ja realizar o cadastramento reserva, de modo a contingenciar essa provavel saida.

3.3.3. Odontdlogo — O municipio possui uma servidora em gozo de licenca-maternidade, com noticia
de pedido de exoneragdo apos o retorno. Dessa forma, considerando o potencial prejuizo aos servigos publicos de
salide e aproveitando a realiza¢do do concurso, 0 municipio pretende ja realizar o cadastramento reserva, de modo
a contingenciar essa provavel saida.

3.3.4. Monitor Escolar — O municipio esta ampliando suas a¢des na area de ensino fundamental e da
educacdo infantil, sendo a efetivacdo do turno integral na escola Valentim Bastianello uma dessas iniciativas. Em
estimativa inicial, os atuais profissionais lotados atendem a demanda, porém, com o desenvolvimento das
atividades pedagdgicas € provavel que esse aumento de oferta demande a contratacdo de mais profissionais, 0s
quais apos a tramitacdo do concurso estardo disponiveis. Dessa forma, considerando a provavel expansao da
demanda e aproveitando a realizagdo do concurso, 0 municipio pretende ja realizar o cadastramento reserva, de
modo a estar dotado de recursos humanos para atender as suas necessidades.

3.3.5. Tesoureiro — A Unica servidora que 0 municipio possui ocupando o cargo de Tesoureiro ja
preencheu os requisitos para a aposentadoria, fato que provoca o municipio a adotar medidas contingenciais como
a abertura de concurso para cadastro reserva.

3.3.6. Assistente Administrativo de Suporte e Contador — Considerando a provavel expansdo da
demanda face ao crescente aumento de tarefas burocraticas nos 6rgao publicos municipais e aproveitando a
realizacdo do concurso, 0 municipio pretende ja realizar o cadastramento reserva, de modo a estar dotado de
recursos humanos para atender possiveis necessidades futuras.

3.3.7 - Farmacéutico, Eletricista, Atendente de Consultério Dentério, Operador de Maquinas e Veiculos
Pesados, Psicélogo e Professor — terdo tambem a formagdo de cadastro reserva tendo em vista o principio da

economicidade e eficiéncia, haja vista o aproveitamento maximo do concurso ora motivado e realizado.

4. CONDICOES DE EXECUCAO

4.1. Nos termos do inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal, assim como em razdo da natureza e
complexidade dos cargos a serem providos, as provas de conhecimentos serdo realizadas nas formas objetiva,
com posterior apresentacado e avaliacdo de titulos, e prova pratica para os cargos de Eletricista e de Operador de
Magquinas e Veiculos Pesados.

4.2. Os editais do concurso serdo confeccionados pela empresa contratada, sob coordenacéo,
fiscalizagdo e acompanhamento da contratante.

4.3. Caso haja anulacdo de qualquer etapa/fase do concurso em virtude de culpa da contratada, devera

esta ser repetida as suas expensas.
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. DO PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO DO CONCURSO

5.1. A contratada devera realizar reunido inicial com o contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias
da data de assinatura do contrato, oportunidade em que serdo apresentadas as regras que disciplinardo o
concurso, bem como todos os instrumentos normativos e demais informagGes que deverdo ser usadas para
compor o edital.

5.2. A contratada devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
da data de realizag&o da reunido inicial, o cronograma de planejamento e realizagdo do concurso, discriminando
todos os prazos em que as etapas do concurso deverdo ser executadas e demais aspectos necessarios. Apés a
realizacdo de eventuais ajustes dar-se-a inicio ao certame, com langamento do edital.

5.3. O contetdo programatico sera oportunamente elaborado pela contratada, o qual devera ser
avaliado pelo contratante e compora o edital de abertura.

5.4. A seguranga do certame, bem como o sigilo necessario em todas as fases/etapas serdo de
responsabilidade da contratada.

6. DAS PUBLICACOES

6.1. Os editais do concurso, bem como suas alteragdes, serdo afixados no mural oficial de publicacéo da
Prefeitura Municipal, devendo serem publicados também no sitio eletrdnico oficial do municipio e no sitio
eletrbnico da contratada.

6.2. O edital de abertura das inscrigdes devera ter o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal
de circulagdo regional, no minimo, quarenta dias antes do encerramento das inscri¢oes.

6.3. Os custos com as publicagdes ocorrerdo por conta da contratada.

6.4. A empresa deverd encaminhar ao contratante os arquivos em extensdo do tipo “.pdf” para fins

de publicacéo.

7. DAS INSCRICOES E DO LOCAL DE REALIZACAO DO CERTAME

7.1. A contratada devera elaborar e disponibilizar em seu endereco eletrénico o edital do concurso e
respectivo boleto para pagamento bancario por meio de cddigo de barras, bem como ficha de inscricao.

7.2. As inscricdes para o concurso publico deverdo ser abertas por periodo determinado e serdo
realizadas exclusivamente por meio da internet, no endereco eletronico da contratada, disponivel 24 horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscricdo, cujo pagamento sera feito via boleto bancério emitido no
ato da inscricéo.

7.2. Os valores das taxas de inscricdo para os cargos serdo definidos no edital.
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7.3. Os recursos arrecadados com as taxas de inscricdo do concurso deverdo ser depositados em conta

bancéria especifica para tal fim, disponibilizada pela Prefeitura.

7.4. A empresa contratada deverd disponibilizar o cddigo fonte para o municipio inserir no site
www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br link para as inscricGes.

7.5. A aplicacdo das provas devera ser realizada no municipio de Dilermando de Aguiar-RS ocorrendo
por conta da contratada todas as despesas referentes ao concurso.

7.6. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para candidatos
com deficiéncia, e sinalizacdo para orientar a movimentacdo dos candidatos no dia das provas.

7.7. Os locais indicados para a aplicagdo das provas devem ser, antes de comunicados aos candidatos,
submetidos a Comissdo Executiva, com endereco completo de cada local, para avaliagdo quanto ao aspecto de
localizagdo e acesso, considerando-se a utilizagdo de transporte coletivo pelos candidatos, sendo facultado ao
contratante recusar um ou mais locais indicados e solicitar nova indicagao.

7.8. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, inclusive adaptados a
necessidades especiais bebedouros coletivos, iluminacéo e ventilagdo adequada.

7.9. Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala destinada a amamentacao.

8. DO CADASTRAMENTO, ATENDIMENTO E GARANTIAS AOS CANDIDATOS

8.1. A contratada deverd compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informag6es contidas
nas fichas de inscri¢éo, digitadas em sistema de processamento eletronico.

8.2. A empresa devera elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes
dados: numero de inscri¢do, nome do candidato, nimero do documento de identidade, cargo, horério e local onde
fardo as provas.

8.3. As listas constantes do item anterior, impressas e em meio magnético, deverao ser remetidas ao
contratante.

8.4. Deverdo acompanhar as listas, as seguintes informacGes estatisticas: nimero de candidatos inscritos
por vaga de cada cargo e de inscritos portadores de necessidades especiais.

8.5. Durante o processo seletivo, os candidatos deverdo encaminhar as alteracGes de endereco para a
contratada, sendo que findo o contrato, as alteracdes de endereco deverdo ser encaminhadas diretamente ao
municipio de Dilermando de Aguiar-RS.

8.6. Devera ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e objetividade na realizacdo de

todas as etapas do concurso.
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8.7. A contratada devera colocar a disposi¢do dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim de

orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, fax, telefone, carta ou pessoalmente, sem qualquer
cobranca pelas informages prestadas aos candidatos.

8.8. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverao ser respondidos em, no maximo, 01 (um)
dia util.

8.9. A contratada deverd encaminhar cartdo de convocacdo para a realizacdo das provas a todos os
candidatos inscritos, contendo: nome, nimero do documento de identidade, local de realizacéo das provas, nimero
de inscri¢do, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a portadores de deficiéncia) e o cargo
correspondente.

8.10. Os cartdes deveréo ser encaminhados por e-mail constante no cadastro da inscri¢ao.

8.11. Devera ser disponibilizado no endereco eletrénico da contratada o local de provas por nimero de
inscricdo, CPF ou RG de candidato, permitindo obter informacgdes idénticas as contidas no cartdo de que trata o
item 8.9.

8.12. Sera garantido o direito a amamentacdo de crianca com até seis meses, em espago adequado.

8.13. Sera garantido tratamento diferenciado aos candidatos com deficiéncia.

9. DAS ETAPAS

9.1. O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:

9.1.1. 1* Etapa - Provas objetivas - com no minimo 40 (quarenta) questdes de conhecimentos especificos,
de carater eliminatério e classificatorio;

9.1.2. 22 Etapa - Avaliagdo de titulos - carater classificatorio;

9.1.3. 3% Etapa - Provas praticas - de carater eliminatdrio e classificatorio.

9.2. E condigdo para a realizagio da segunda ou terceira etapa a obtencdo de nota minima de 50% na

etapa anterior.

10. DAS PROVAS

10.1. As provas objetivas deverdo conter questdes inéditas que serdo elaboradas por bancas
examinadoras, previamente designadas pela contratada, altamente especializadas e responsaveis pela avaliacdo
do conhecimento e habilidades dos candidatos, abrangendo as capacidades de compreensdo, aplicacdo, analise e
avaliacdo, devendo valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizacdo e a qualidade sobre a
quantidade.

10.2. As provas objetivas deverdo ter no minimo 40 (quarenta) questdes com no minimo 04 (quatro)

alternativas cada, sendo apenas 01 (uma) correta.
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10.3. A contratada devera formatar a prova de acordo com a necessidade do candidato portador de

deficiéncia.

10.4. O contelido programatico sera oportunamente elaborado pela contratada, o qual devera ser
aprovado pela Comissdo Executiva.

10.5. Os membros das bancas devem elaborar, de forma isolada, as questdes de modo a assegurar que
nenhum deles obtenha conhecimento do contedo global a ser aplicado.

10.6. As questdes elaboradas deverao ser submetidas a uma banca de criticos, composta por profissionais
distintos da banca de elaboracéo, para verificagdo da correta formulacdo das questdes.

10.7. A contratada deverd comparar os gabaritos fornecidos pela banca de elaboragdo com os gabaritos
da banca de criticos e, em caso de divergéncias, a banca de elaboracao devera reformular a questao.

10.8. As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o seu embaralhamento aleatério,
por sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 2 (dois) tipos de gabaritos
diversificados para cada cargo.

10.9. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser personalizadas e identificadas
por meio do mecanismo de seguranca.

10.10. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser adequadas ao sistema de
correcéo e avaliacdo por meio de leitura Gtica e sistema de processamento de dados.

10.11. O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serdo feitos, obrigatoriamente,
a tinta.

10.12. O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressora
de alto desempenho, que garantam a qualidade de impresséo e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma
fonte de, no minimo, dez pontos.

10.13. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instru¢des necessarias a
realizacéo da prova.

10.14. A contratada deverd montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os cadernos de questdes,
produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

10.15. Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico proprio ou contratado, sem acesso
ao contratante, vedado qualquer meio de comunicacdo externo, durante a impressdo das provas e dos cartdes
resposta.

10.16. A leitura 6tica das folhas de respostas podera ser acompanhada in loco pela Comissao Executiva.

10.17. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados nos enderecos eletrénicos da contratada
e da Prefeitura de Dilermando de Aguiar - RS, conforme data a ser oportunamente definida.

10.18. As provas objetivas serdo realizadas em um Unico dia, com duracdo maxima de 03 (trés) horas.

10.19. Os critérios de avaliacdo da prova deverao ser apresentados em edital.
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10.20. A Prova Pratica deverd ser filmada e a avaliagcdo ser realizada por no minimo 03 (trés)

examinadores.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. A contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados, com registro ativo no seu
conselho de classe (caso o cargo exija), para receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos
e acOes judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas),
referentes ao concurso publico.

11.2. A interposicdo de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponivel no endereco
eletronico da contratada.

11.3. As situagdes nas quais serd admitido recurso estdo definidas no Decreto Municipal n° 127 de 18
de outubro de 2018.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 Findo o certame, a contratada deverd encaminhar, diretamente a Prefeitura de Dilermando de
Aguiar - RS, as listagens de candidatos com os resultados das provas, em duas vias, impressas e em meio
magnético, em arquivo com a extensdo “.pdf ”, conforme discriminado a seguir:

a) habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscricdo, nome, nimero do
documento de identidade e classificacéo;

b) habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;

c) lista de escores e notas: relagdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética contendo numero de
inscricdo, nome, nimero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e classificagéo;

d) listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo
namero de inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade e classificagéo;

e) listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem classificatéria, por cargo,
contendo namero de inscri¢cdo, nome, nimero do documento de identidade e classifica¢éo;

f) relacdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail;

g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

13. DESPESAS
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13.1 A contratada arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio,

alimentacdo, estadia, coordenacdo e fiscalizacdo, transporte de todo o material relativo ao concurso, postagem de

comunicados, taxas e tarifas bancarias, bem como encargos, impostos e outras despesas.

14. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE

14.1 Os servicos serdo recebidos:
a) Provisoriamente, em até 02 (dois) dias Uteis apds a realizacdo de cada etapa prevista no cronograma.
b) Definitivamente, em até 30 (trinta) dias Uteis ap6s a publicacdo da homologacao final do certame.

15. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

15.1. Prestar o servico nas condicGes, prazos e locais indicados pela administracdo, observando todos
0s requisitos de execugdo, em estrita atencdo as especificagdes do edital, através de profissionais qualificados e
habilitados;

15.2. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas) no esclarecimento de davidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto:
pessoas, linha telefénica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e outros;

15.3. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, dispondo de todos 0s meios necessarios a
assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboracéo das questdes de provas
até a homologac&o dos resultados finais do concurso;

15.4. Garantir o sigilo das provas mantendo a seguranga da inviolabilidade das questfes a serem
aplicadas;

15.5. Designar preposto responsavel por prestar informacfes ao contratante sobre a instauragdo e
conducéo do certame;

15.6. Elaborar o edital do concurso, estabelecendo o contetdo programatico, que deve ser completo e
atual, sujeitando-o a analise e aprovacdo da Comissdo Executiva;

15.7. Formatar a prova de acordo com a necessidade do candidato portador de deficiéncia, indicada no
formulario de inscricdo;

15.8. Garantir a ampla divulgacdo do concurso;

15.9. Fornecer todo material necessario para aplicacdo das provas;

15.10. Deferir e indeferir as inscri¢bes, quando em desacordo com as regras do certame, emitindo
parecer capaz de justificar tal deciséo;

15.11. Elaborar, revisar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas de selecéo;
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15.12. Coordenar, sob sua inteira responsabilidade, a aplicacdo e correcéo das provas objetiva, pratica e

fase de titulos;

15.13. Assegurar vista da prova ao candidato que desejar recorrer;

15.14. Receber, analisar e responder aos recursos administrativos interpostos por candidatos;

15.15. Proibir, nas salas em que serdo aplicadas as provas, o acesso de candidatos portando qualquer
tipo de equipamento eletrdnico, como, por exemplo, maquinas calculadoras e agendas eletrdnicas ou similares,
telefone celular, BIP, Pager', I-Pod, gravador ou qualquer outro equipamento receptor de mensagens;

15.16. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitacao;

15.17. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do contrato,
correndo a expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servigos em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes durante ou ap0s sua prestacao;

15.18. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacOes, de natureza trabalhista, previdenciéria,
fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacéo,
transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a
ser contratado para a execucao de servicos incluidos no objeto do contrato;

15.19. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acéo que leve a anulagéo do concurso publico, arcando
com todos os dnus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;

15.20. Assegurar todas as condigdes para que o contratante fiscalize a execucdo do contrato;

15.21. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administrac&o, inerentes ao objeto contratado;

15.22. Néo transferir a terceiros as obrigagdes assumidas;

15.23. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

15.24. Arquivar e guardar todo material, que ficara a disposicdo para eventuais fiscalizagGes, pelo prazo
minimo de 10 (dez) anos, contados a partir da publicacdo do resultado final, com remessa de dossié impresso e
digital contendo todos os documentos referentes ao certame para a Prefeitura de Dilermando de Aguiar - RS ao
final do processo de selegéo.

15.25. O Dossié impresso devera ser numerado e encadernado em brochura, com papel de boa qualidade
e capa dura na cor verde escuro, com escritas em letras brancas, fonte ariel, 12, centralizada:

a) Na capa do dossié devera constar:

PROCESSO N°
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
PREFEITURA DE DILERMANDO DE AGUIAR
COMISSAO NOMEADA PELA PORTARIA _ /2018
ORGANIZADORA DO CONCURSO
CONTRATO N°
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b) Na lombada do dossié devera constar:

CONCURSO PUBLICO N° /2018

16. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1 Receber o servigo apos verificada a observacdo pela contratada de todas as condicdes estabelecidas
no edital;

16.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada através da Comissao
Executiva e da Comisséo de Fiscalizagdo de Contratos;

16.3. Efetuar o pagamento no prazo e forma previstos no edital;

16.4. A Administracdo Publica podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente,
adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao;

16.5. Disponibilizar equipamentos para a realizagdo da prova pratica;

16.6. Prestar a contratada toda e qualquer informacéo, por esta solicitada;

16.7. Notificar a contratada, por escrito, da aplicagdo de qualquer tipo de sancéo.

17. PENALIDADES

17.1. Pelainexecucdo total ou parcial do contrato, o contratante poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
a contratada as sangdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, das quais se destacam:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso nos prazos previstos
para realizagdo do concurso, limitada a 10 dias quando sera considerada inexecucao contratual;

c) em caso de inexecucgdo parcial e injustificada do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administragéo pelo prazo de 02 (dois) anos e multa de 100% sobre o valor atualizado do contrato;

d) em caso de inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracéo pelo prazo de 02 (dois) anos e multa de 150% sobre o valor atualizado do contrato;

e) em caso de prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaracdo de
inidoneidade cumulada com a suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo
de 2 (dois) anos e multa de 80% sobre o valor atualizado do contrato.

17.2. A ndo aplicacdo de qualquer uma das etapas do certame serd considerada inexecucdo total do
contrato, passivel da penalidade descrita no item 17.1 d.

17.3. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.
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17.4. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao financeira

que for imposta a contratada em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
17.5. Na aplicacdo das penalidades o Municipio considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus
efeitos, bem como os antecedentes da licitante ou contratada, podendo deixar de aplica-las se admitidas as suas

justificativas.

18. DO PAGAMENTO E RESERVA ORCAMENTARIA

18.1 O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera realizado em 05 (cinco) parcelas, de
acordo com as etapas realizadas do concurso publico, apds a entrega da nota fiscal acompanhada de relatério de
realizacdo da etapa, devidamente atestado pela Comissdo Executiva, obedecendo ao seguinte cronograma de
desembolso:

18.1.1. 1@ Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apds
a publicacdo da homologacéo das inscrices;

18.1.2. 22 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apds
a divulgacdo do resultado final das provas objetivas;

18.1.3. 32 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apds
o resultado final da prova de titulos;

18.1.4. 42 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apds
o resultado final da prova prética;

18.1.4. 52 Parcela, no percentual de 60% (sessenta por cento), calculada sobre o valor total do contrato,
apos a homologacéo, publicacéo e divulgacgao do resultado final do concurso;

18.2. O pagamento pelos servigos efetivamente prestados serd creditado em nome da contratada, em
moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria, em conta corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas as
condigdes estabelecidas no instrumento convocatorio, e ocorrerd até o 10° (décimo) dia subsequente ao devido
ateste, que devera ser efetuado pela Comissdo Executiva em até 2 (dois) dias Uteis ap6s a apresentacdo dos
documentos de cobranga.

18.3. As despesas decorrentes da contratacdo ocorrerdo as expensas da dotacdo orcamentaria
03.01.04.122.0008.2010.3.3.9.0.39

19. DOS PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA CONTRATUAL

19.1. O prazo entre assinatura do contrato e encerramento do processo de selecdo deve ser de até 150

(cento e cinquenta) dias, perdurando, no entanto, as obrigacdes da empresa contratada até a finalizacdo de todos
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0s atos pertinentes ao concurso, excluindo-se aqueles que claramente ficarem sob a responsabilidade da

Administracao.
19.2. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado nos termos da
lei.

20. DA FISCALIZACAO

20.1 A fiscalizagéo por parte do contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢bes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, €, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

20.2. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necesséario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

20.3. O acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato serd realizado através da Comissdo Executiva,
Comissao de Fiscalizacdo de Contratos, bem como pelo Secretéario da Administragdo, Fazenda, Desenvolvimento

e Planejamento.

21. DA QUALIFICACAO TECNICA

21.1. A contratada devera ter experiéncia satisfatoria anterior na realizagdo de outros concursos para
cargos de ensino fundamental, médio e superior, com a aplicacdo de provas teoricas, de titulos e praticas, atestada
por Orgdo Publico do Poder Executivo Municipal de municipios que estejam sob a jurisdicio do TCE/RS,
comprovada por meio de atestado de capacidade técnica impresso em folha timbrada do 6rgdo emitente, com data
ndo superior a 30 (trinta) dias anteriores a publicacdo deste edital, assinado por representante do érgao emitente e
em nome da licitante.

21.2. A empresa devera ter registro ativo no Conselho Regional de Administracdo — CRA.

Dilermando de Aguiar-RS, 24 de outubro de 2018.

Luiz Carlos Wagner

Secretério da Administracdo, Fazenda, Desenvolvimento e Planejamento
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DO PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DE

HABILITACAO
........................................................................................ , inscrita no CNPJ sob 0 n°
................................................... : por intermédio de seu representante legal
SE(8) e , portador (@) da Carteira de Identidade
N0, ittt e et e e s et , inscrito (@) N0 CPF S0b 0 NP ..covciiiiiiee e, , DECLARA, sob as

penas da lei, que preenche plenamente os requisitos de habilitacdo estabelecidos pelo Edital de Licitagdo — Pregdo
Presencial n° 028-2018, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Data:

Assinatura;

Nome do Declarante;
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ANEXO 111 - MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

, inscrita no CNPJ sob n°

sediada na Rua/Av. , n° , Cidade de - UF, neste
ato representada pelo(a) Sr.(a) , portador(a) da carteira de identidade n°

, inscrito(a) no CPF sob o n° ,  residente e
domiciliado(a) na Rua/Av. , n° , Cidade de - UF,
detentor(a) de amplos poderes para homeacdo de representante a fim de lhe fazer as vezes em atos licitatérios,
confere-os ao(a) Sr.(a) , portador(a) da carteira de identidade n°

, inscrito(ad) no CPF sob o n° , residente e
domiciliado(a) na Rua/Av. , n° , Cidade de - UF,

com o fim especifico de representar a outorgante perante a Prefeitura Municipal de Dilermando de Aguiar/RS no
Pregéo Presencial n°® 028-2018, podendo este retirar editais, propor seu credenciamento e oferta em lances verbais
em nome da representada, assinar atas e contratos, firmar compromissos, enfim, praticar todos os atos que se
fizerem necessarios para o bom e fiel cumprimento do presente mandato.

, de de20__ .

Outorgante

Outorgado
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO CONSTITUCIONAL

........................................................................................ , inscrita no CNPJ sob 0 n°

................................................... : por intermeédio de seu representante legal
] 1 ) S : portador @) da Carteira de Identidade
[ ,inscrito (a8) N0 CPFSob 0 N° ..o , DECLARA, para fins

de atendimento a norma do inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, cumprir com o disposto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituicdo Federal, ndo empregando pessoa menor de dezoito (18) anos de idade em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e/ou ndo empregando pessoa menor de dezesseis (16) anos de idade.

Ressalva: Emprega menor, a partir de quatorze (14) anos, na condigéo de aprendiz —sim( ) ndo( )

Data:

Assinatura;

Nome do Declarante:
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ANEXO V - MODELO DE PROPOSTA

PREGAO PRESENCIAL n° 028-2018
A Prefeitura Municipal de Dilermando de Aguiar - RS

Prezados Senhores,

A EMPresa......ccccvvveenenne. , com sede na RUa/AV. .....ccccoveeeens , no . , CEP: e , Cidade de
................. - UF, inscritano CNPJ sob n®. ........................, abaixo assinada por seu representante legal, interessada
na participacdo do Pregdo Presencial 028-2018 propde a esse Municipio o fornecimento do objeto deste ato
convocatdrio, de acordo com a PRESENTE PROPOSTA COMERCIAL, nas seguintes condicdes:

Item Especificacao Unid. | Quantidade | Preco Unit. | Prego Total
de cargos | (por cargo)
1 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA UN 13,00 R$ R$

PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA SELECAOQ DE
CANDIDATOS PARA PROVIMENTO DE
VAGAS EM 13 CARGOS, NIVEL SUPERIOR,
NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DILERMANDO
DE AGUIAR

Total: R$

1) Validade da Proposta: minimo de 60 (sessenta) dias.

2) Declaramos estar de acordo com os termos do Edital de Licitacdo — Pregdo Presencial 028-2018 e seus
anexos acatando a suas determinacgdes, bem como, informamos que nos precos propostos estdo incluidas todas as
despesas necessérias para a execuc¢do do objeto desta licitacdo, incluindo transporte, impostos, taxas e todos 0s
demais 6nus federais, estaduais e/ou municipais indispensaveis para o cumprimento do objeto da presente
licitagdo.

3) Dados Bancérios:
Banco do .......
Agéncian®. ........
Contano. ..............

Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.

,___de de20 .
Assinatura do Representante Legal. Carimbo do CNPJ.
CPF
Cargo
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ltem

Especificacio

Unid.

Quantidade
de cargos

Prego Unit.
(por cargo)

Preco Total

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA SELECAO DE
CANDIDATOS PARA PROVIMENTO DE
VAGAS EM 13 CARGOS, NiVEL SUPERIOR,
NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DILERMANDO
DE AGUIAR

UN

13,00

R$ 3.076,923

R$ 39.999,999

Total: R$ 39.999,999

“Doe 6rgaos, Doe Sangue: Salve Vidas”.
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ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N.° __ /2018

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI A PREFEITURA
MUNICIPAL DE DILERMANDO DE AGUIAR-RS E A EMPRESA

, CONFORME EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 028/2018, PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS
DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO.

O Municipio de Dilermando de Aguiar — RS, pessoa juridica de direito pablico, com sede nesta cidade, na
Avenida Ibicui, s/n°, inscrito no CNPJ sob n° 01.609.404/0001-40, representado neste ato pelo Prefeito Municipal,

Sr. José Claiton Sauzem llha, casado, residente e domiciliado nesta cidade, ora denominado CONTRATANTE, e

a empresa , estabelecida no Municipio de , n° ,CEP
, inscrita no CNPJ sob o n° , através de seu representante legal, Sr.

, brasileiro (a), inscrito no CPF sob o n° , RG n° ,

residente e domiciliado a Rua , n° | Bairro , ho municipio de

, ora denominada CONTRATADA, celebram o presente, em conformidade com o Edital do

Pregdo Presencial n.° 028/2018 e de acordo com as disposi¢Oes previstas na Lei n°. 8.666/93 e alteragdes, mediante

as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

Constitui objeto do presente contrato a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos especializados de
planejamento, organizacao e realizacdo de Concurso Publico para sele¢do de candidatos para provimento de vagas
e formacdo de cadastro de reserva em cargos de Nivel Superior, Nivel Médio e Fundamental da Prefeitura
Municipal de Dilermando de Aguiar-RS com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a
execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragdo, impressdo, aplicacéo e
correcao das provas, assim como toda e qualquer logistica necesséria a execugdo dos servicos.

A realizagdo do concurso publico tem como objetivo o provimento de 12 (doze) vagas e formacéo de cadastro

reserva, conforme quadro de cargos efetivos que segue:

. Cadastro
Cargos Escolaridade Vagas
reserva
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Agente Comunitario de Salde Ensino Médio 02 SIM
Farmacéutico Ensino Superior 01 SIM

Eletricista Ensino Fundamental Incompleto 01 SIM

Atendente de Consultério Dentéario Ensino Médio 01 SIM
Operador de Maquinas e Veiculos Pesados Ensino Fundamental 05 SIM
Psicologo Ensino Superior 01 SIM

Monitor Escolar Ensino Fundamental Incompleto - SIM
Tesoureiro Ensino Médio - SIM

Professor Ensino Superior 01 SIM

Odontoélogo Ensino Superior - SIM

Meédico Clinico Geral Ensino Superior - SIM
Assistente Administrativo de Suporte Ensino Médio - SIM
Contador Ensino Superior - SIM

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO:

O valor total a ser pago pelo servico prestado perfaz o montante de R$
( )-

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotacdo orcamentaria
03.01.04.122.0008.2010.3.3.9.0.39

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento pelos servicos efetivamente prestados seré realizado em 05 (cinco) parcelas, de acordo com as
etapas realizadas do concurso publico, ap6s a entrega da nota fiscal acompanhada de relatorio de realizagéo da
etapa, devidamente atestado pela Comisséo Executiva, obedecendo ao seguinte cronograma de desembolso:

a) 12 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apés a

publicacdo da homologagéo das inscricdes;

b) 22 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apds a

divulgacéo do resultado final das provas objetivas;
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¢) 3% Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apds o resultado

final da prova de titulos;

d) 42 Parcela, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, ap6s o resultado

final da prova pratica;

e) 52 Parcela, no percentual de 60% (sessenta por cento), calculada sobre o valor total do contrato, apés a

homologacao, publicacdo e divulgacdo do resultado final do concurso;

O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera creditado em nome da contratada, em moeda
corrente nacional, mediante ordem bancéria, em conta corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas as condi¢des
estabelecidas no instrumento convocatdrio e neste contrato, e ocorrera até o 10° (décimo) dia subsequente ao
devido ateste, que devera ser efetuado pela Comissdo Executiva em até 2 (dois) dias Uteis apds a apresentacao dos
documentos de cobranca.

A Nota Fiscal devera ser emitida em moeda corrente nacional, em 01 (uma) via grafada com dois digitos
apos a virgula.

O CNPJ da contratada constante na nota fiscal deverd ser o mesmo da documentacdo apresentada no
procedimento licitatério.

Os pagamentos efetuados pelo contratante poderdo sofrer retencdes relativas a tributos de competéncia
municipal ou daqueles em que o mesmo esta como responsavel pela legislacéo vigente.

Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo quaisquer obrigacGes
financeiras que Ihe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito
de reajustamento de precos ou corre¢do monetéria.

Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas serdo descontadas dos pagamentos ainda devidos pelo
contratante a contratada vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicagdo da penalidade.

Se 0 pagamento se efetuar através de operacao interbancaria, a tarifa cobrada pelo banco seré descontada do

valor a transferir.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

O contrato terd vigéncia pelo prazo de 6 (seis) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser

prorrogado em conformidade com a legislacéo.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO:

O acompanhamento e a fiscalizacdo do presente contrato sera realizado através da Comissdo Executiva,
Comissao de Fiscalizacdo de Contratos, bem como pelo Secretario da Administracdo, Fazenda, Desenvolvimento

e Planejamento.
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A fiscalizacdo por parte do contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive

perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando
0 que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Prestar o servico nas condigdes, prazos e locais indicados pela administracdo, observando todos os requisitos
de execucdo, em estrita atencdo as especificagdes do edital e do presente contrato, através de profissionais
qualificados e habilitados;

Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no
esclarecimento de ddvidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha
telefénica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e outros;

Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, dispondo de todos 0s meios necessarios a assegurar
absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboracdo das questdes de provas até a
homologacéao dos resultados finais do concurso;

Garantir o sigilo das provas mantendo a seguranca da inviolabilidade das questdes a serem aplicadas;

Designar preposto responsavel por prestar informagfes ao contratante sobre a instauragdo e conducéo do
certame;

Elaborar o edital do concurso, estabelecendo o conteldo programatico, que deve ser completo e atual,
sujeitando-o a analise e aprovagdo da Comissdo Executiva;

Formatar a prova de acordo com a necessidade do candidato portador de deficiéncia, indicada no formulario
de inscricao;

Garantir a ampla divulgacdo do concurso;

Fornecer todo material necessario para aplicacdo das provas;

Deferir e indeferir as inscri¢cdes, quando em desacordo com as regras do certame, emitindo parecer capaz de
justificar tal deciséo;

Elaborar, revisar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas de selec¢éo;

Coordenar, sob sua inteira responsabilidade, a aplicacdo e correcdo das provas objetiva, pratica e fase de

titulos;
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Assegurar vista da prova ao candidato que desejar recorrer;

Receber, analisar e responder aos recursos administrativos interpostos por candidatos;

Proibir, nas salas em que serdo aplicadas as provas, 0 acesso de candidatos portando qualquer tipo de
equipamento eletrdnico, como, por exemplo, maquinas calculadoras e agendas eletronicas ou similares, telefone
celular, BIP, Pager', I-Pod, gravador ou qualquer outro equipamento receptor de mensagens;

Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do contrato, correndo a
expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servicos em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes durante ou ap6s sua prestacao;

Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacOes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacdo, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado
para a execucdo de servicos incluidos no objeto do contrato;

Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulagdo do concurso publico, arcando com todos
0s 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;

Assegurar todas as condig¢Oes para que o contratante fiscalize a execugdo do contrato;

Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto contratado;

N&o transferir a terceiros as obrigacdes assumidas;

N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

Arquivar e guardar todo material, que ficara a disposi¢édo para eventuais fiscalizagGes, pelo prazo minimo de
10 (dez) anos, contados a partir da publicacdo do resultado final, com remessa de dossié impresso e digital
contendo todos os documentos referentes ao certame para a Prefeitura de Dilermando de Aguiar - RS ao final do
processo de selecdo;

O Dossié impresso devera ser numerado e encadernado em brochura, com papel de boa qualidade e capa dura
na cor verde escuro, com escritas em letras brancas, fonte ariel, 12, centralizada:

a) Na capa do dossié devera constar:

PROCESSO N°
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
PREFEITURA DE DILERMANDO DE AGUIAR
COMISSAO NOMEADA PELA PORTARIA _ /2018
ORGANIZADORA DO CONCURSO
CONTRATO N°

b) Na lombada do dossié devera constar:
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CONCURSO PUBLICO N° /2018

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

Receber o servico ap0s verificada a observacao pela contratada de todas as condicGes estabelecidas no edital
e contrato;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacOes da contratada através da Comissdo Executiva e da
Comisséo de Fiscalizagdo de Contratos;

Efetuar o pagamento no prazo e forma previstos no edital e contrato;

A Administragdo Pablica podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo;

Disponibilizar equipamentos para a realizagdo da prova pratica;

Prestar a contratada toda e qualquer informacao, por esta solicitada;

Notificar a contratada, por escrito, da aplicacdo de qualquer tipo de sangéo.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES:

Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato, o contratante poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
contratada as sangdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, das quais se destacam:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja concorrido;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso nos prazos previstos para
realizacdo do concurso, limitada a 10 dias quando sera considerada inexecucao contratual;

c) em caso de inexecucdo parcial e injustificada do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com
a Administracdo pelo prazo de 02 (dois) anos e multa de 100% sobre o valor atualizado do contrato;

d) em caso de inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo
pelo prazo de 02 (dois) anos e multa de 150% sobre o valor atualizado do contrato;

e) em caso de prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaracdo de inidoneidade
cumulada com a suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 2 (dois)
anos e multa de 80% sobre o valor atualizado do contrato.

A ndo aplicacdo de qualquer uma das etapas do certame sera considerada inexecucdo total do contrato,
passivel de penalidade.

As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.
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Nenhum pagamento sera efetuado engquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que for

imposta a contratada em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
Na aplicacdo das penalidades o Municipio considerard, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos,

bem como os antecedentes da contratada, podendo deixar de aplica-las se admitidas as suas justificativas.

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO:

Nos termos do inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal, assim como em razdo da natureza e
complexidade dos cargos a serem providos, as provas de conhecimentos serdo realizadas nas formas objetiva,
com posterior apresentacdo e avaliacdo de titulos, e prova pratica para os cargos de Eletricista e de Operador de
Magquinas e Veiculos Pesados.

Os editais do concurso serdo confeccionados pela empresa contratada, sob coordenacéo, fiscalizacdo e
acompanhamento da contratante.

Caso haja anulacao de qualquer etapa/fase do concurso em virtude de culpa da contratada, devera esta ser
repetida as suas expensas.

A contratada devera realizar reunido inicial com o contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias da data de
assinatura do contrato, oportunidade em que serdo apresentadas as regras que disciplinardo o concurso, bem como
todos os instrumentos normativos e demais informag6es que deverdo ser usadas para compor o edital.

A contratada devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da data de
realizacdo da reunido inicial, o cronograma de planejamento e realizacdo do concurso, discriminando todos 0s
prazos em que as etapas do concurso deverdo ser executadas e demais aspectos necessarios. Apos a realizacéo de
eventuais ajustes dar-se-4 inicio ao certame, com langcamento do edital.

O contetido programatico sera oportunamente elaborado pela contratada, o qual devera ser avaliado pelo
contratante e comporé o edital de abertura.

A seguranca do certame, bem como o sigilo necessario em todas as fases/etapas serdo de responsabilidade
da contratada.

Os editais do concurso, bem como suas alteragdes, serdo afixados no mural oficial de publicacéo da Prefeitura
Municipal, devendo serem publicados também no sitio eletrénico oficial do municipio e no sitio eletrénico da
contratada.

O edital de abertura das inscri¢des devera ter o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em jornal de
circulacdo regional, no minimo, quarenta dias antes do encerramento das inscrigdes.

Os custos com as publicacBes ocorrerdo por conta da contratada.

A contratada devera encaminhar ao contratante os arquivos em extensdo do tipo “.pdf” para fins de

publicacéo.
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A contratada deveréa elaborar e disponibilizar em seu endereco eletrdnico o edital do concurso e respectivo

boleto para pagamento bancéario por meio de cddigo de barras, bem como ficha de inscricéo.

As inscricBes para 0 concurso publico deverdo ser abertas por periodo determinado e serdo realizadas
exclusivamente por meio da internet, no endereco eletrdnico da contratada, disponivel 24 horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢do, cujo pagamento sera feito via boleto bancario emitido no
ato da inscricao.

Os valores das taxas de inscricdo para os cargos serdo definidos no edital.

Os recursos arrecadados com as taxas de inscri¢cdo do concurso deverdo ser depositados em conta bancéria
especifica para tal fim, disponibilizada pela Prefeitura.

A empresa contratada devera disponibilizar o coédigo fonte para o municipio inserir no site
www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br link para as inscrigoes.

A aplicacdo das provas devera ser realizada no municipio de Dilermando de Aguiar-RS ocorrendo por conta
da contratada todas as despesas referentes ao concurso.

Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodacao fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para candidatos
com deficiéncia, e sinaliza¢do para orientar a movimentacéo dos candidatos no dia das provas.

Os locais indicados para a aplicacdo das provas devem ser, antes de comunicados aos candidatos, submetidos
a Comissdo Executiva, com enderego completo de cada local, para avaliagdo quanto ao aspecto de localizagdo e
acesso, considerando-se a utilizacdo de transporte coletivo pelos candidatos, sendo facultado ao contratante
recusar um ou mais locais indicados e solicitar nova indicacao.

Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, inclusive adaptados a necessidades
especiais bebedouros coletivos, iluminagéo e ventilacdo adequada.

Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala destinada a amamentacéo.

A contratada devera compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informagdes contidas nas
fichas de inscrigdo, digitadas em sistema de processamento eletronico.

A empresa devera elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados:
numero de inscri¢do, nome do candidato, nimero do documento de identidade, cargo, horério e local onde fardo
as provas.

As listas constantes do item anterior, impressas e em meio magnético, deverdo ser remetidas ao contratante.

Deverdo acompanhar as listas, as seguintes informacdes estatisticas: nimero de candidatos inscritos por vaga
de cada cargo e de inscritos portadores de necessidades especiais.

Durante o processo seletivo, os candidatos deverdo encaminhar as alteracdes de endere¢o para a contratada,
sendo que findo o contrato, as alteracGes de endereco deverdo ser encaminhadas diretamente ao municipio de

Dilermando de Aguiar-RS.
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Devera ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e objetividade na realizacdo de todas as

etapas do concurso.

A contratada deveré colocar a disposicdo dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim de orienta-
los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, fax, telefone, carta ou pessoalmente, sem qualquer
cobranca pelas informages prestadas aos candidatos.

Os questionamentos formulados pelos candidatos deverao ser respondidos em, no maximo, 01 (um) dia atil.

A contratada deverd encaminhar cartdo de convocacdo para a realizacdo das provas a todos os candidatos
inscritos, contendo: nome, nimero do documento de identidade, local de realizagdo das provas, nimero de
inscricdo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a portadores de deficiéncia) e o cargo
correspondente.

Os cartdes deveréo ser encaminhados por e-mail constante no cadastro da inscrigao.

Deveré ser disponibilizado no endereco eletronico da contratada o local de provas por nimero de inscri¢éo,
CPF ou RG de candidato, permitindo obter informages idénticas as contidas no cartdo de convocagao.

Seréa garantido o direito a amamentacao de crianga com até seis meses, em espaco adequado.

Seréa garantido tratamento diferenciado aos candidatos com deficiéncia.

O Concurso Publico compreendera as seguintes ETAPAS:

a) 18 Etapa - Provas objetivas - com no minimo 40 (quarenta) questfes de conhecimentos especificos, de

carater eliminatério e classificatorio;

b) 22 Etapa - Avaliacgdo de titulos - carater classificatorio;

c) 32 Etapa - Provas praticas - de carater eliminatério e classificatorio.

E condicdo para a realizacdo da segunda ou terceira etapa a obtencdo de nota minima de 50% na etapa
anterior.

As provas objetivas deverdo conter questdes inéditas que serdo elaboradas por bancas examinadoras,
previamente designadas pela contratada, altamente especializadas e responsaveis pela avaliagdo do conhecimento
e habilidades dos candidatos, abrangendo as capacidades de compreens&o, aplicagdo, analise e avaliacdo, devendo
valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.

As provas objetivas deverdo ter no minimo 40 (quarenta) questdes com no minimo 04 (quatro) alternativas
cada, sendo apenas 01 (uma) correta.

A contratada devera formatar a prova de acordo com a necessidade do candidato portador de deficiéncia.

O conteido programatico sera oportunamente elaborado pela contratada, o qual devera ser aprovado pela
Comissdo Executiva.

Os membros das bancas devem elaborar, de forma isolada, as questdes de modo a assegurar que nenhum
deles obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

As questdes elaboradas deverao ser submetidas a uma banca de criticos, composta por profissionais distintos

da banca de elaboracéo, para verificagdo da correta formulacdo das questdes.
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A contratada deverd comparar os gabaritos fornecidos pela banca de elaboracdo com os gabaritos da banca

de criticos e, em caso de divergéncias, a banca de elaboracdo devera reformular a questéo.

As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o seu embaralhamento aleatério, por sistema
de processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 2 (dois) tipos de gabaritos diversificados
para cada cargo.

As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverao ser personalizadas e identificadas por meio
do mecanismo de seguranca.

As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser adequadas ao sistema de corregéo e
avaliacdo por meio de leitura Gtica e sistema de processamento de dados.

O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serdo feitos, obrigatoriamente, a tinta.

O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressora de alto
desempenho, que garantam a qualidade de impressdo e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de,
no minimo, dez pontos.

Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrucdes necessarias a realizacao da
prova.

A contratada devera montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os cadernos de questdes, produzidos em
guantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico proprio ou contratado, sem acesso ao
contratante, vedado qualquer meio de comunicag&o externo, durante a impressao das provas e dos cartdes resposta.

A leitura Otica das folhas de respostas podera ser acompanhada in loco pela Comissdo Executiva.

Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados nos enderecos eletrbnicos da contratada e da
Prefeitura de Dilermando de Aguiar - RS, conforme data a ser oportunamente definida.

As provas objetivas serdo realizadas em um anico dia, com dura¢do méaxima de 03 (trés) horas.

Os critérios de avaliagdo da prova deverao ser apresentados em edital.

A Prova Prética deverd ser filmada e a avaliagdo ser realizada por no minimo 03 (trés) examinadores.

A contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados, com registro ativo no seu conselho de
classe (caso o cargo exija), para receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e acoes
judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), referentes
ao concurso publico.

A interposicdo de recursos dar-se-a4 por meio de formulario proprio, disponivel no endereco eletrénico da
contratada.

As situacOes nas quais sera admitido recurso estdo definidas no Decreto Municipal n° 127 de 18 de outubro
de 2018.
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Gegtdo 2017/ 2020
Findo o certame, a contratada devera encaminhar, diretamente a Prefeitura de Dilermando de Aguiar - RS,

as listagens de candidatos com os resultados das provas, em duas vias, impressas e em meio magnético, em arquivo
com a extensdo “.pdf ”, conforme discriminado a seguir:

a) habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscri¢do, nome, nimero do documento
de identidade e classificagdo;

b) habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;

c) lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética contendo nimero de inscricao,
nome, nimero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e classificacao;

d) listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo
namero de inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade e classificagéo;

e) listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem classificatoria, por cargo, contendo
numero de inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade e classificagéo;

f) relacdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail;

g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

A contratada arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, alimentacao,
estadia, coordenacéo e fiscalizacao, transporte de todo o material relativo ao concurso, postagem de comunicados,
taxas e tarifas bancarias, bem como encargos, impostos e outras despesas.

Os servicos serdo recebidos:

a) Provisoriamente, em até 02 (dois) dias Uteis apds a realizagdo de cada etapa prevista no cronograma.

b) Definitivamente, em até 30 (trinta) dias Uteis apos a publicacdo da homologacéo final do certame.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO:

O prazo entre assinatura do contrato e encerramento do processo de selecdo deve ser de até 150 (cento e
cinquenta) dias, perdurando, no entanto, as obrigagdes da empresa contratada até a finalizagdo de todos os atos
pertinentes ao concurso, excluindo-se aqueles que claramente ficarem sob a responsabilidade da Administracéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RECISAO CONTRATUAL:

Este contrato podera ser rescindido de pleno direito nas hipéteses e forma dos artigos 78 e 79 da Lei n°.
8.666/93 e alteragoes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO:
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Gest8o 2017/ 2020
Fica eleito o Foro da Comarca de S8o Pedro do Sul para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do

presente contrato.

Estando assim, justos e contratados, lavrou-se o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma que, depois

de lido e conferido, vai assinado pelas partes e por duas (2) testemunhas.

Dilermando de Aguiar-RS, __ de de 2018.

José Claiton Sauzem llha CONTRATADA
Prefeito Municipal

CONTRATANTE

Testemunhas:

Luiz Carlos Wagner Juliano Ravazi de Oliveira
Secretéario da Administracéo e Fazenda Diretor Administrativo e Fazendario
CPF n°: 436.439.900-06 CPF n°: 013.037.120-32
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