ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DILERMANDO DE AGUIAR

Av. Ibicui, S/ N° - CEP 97180-000 — Fones: (55) 3612.4246
www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2025

O Municipio de Dilermando de Aguiar faz saber que realizara nos termos da Lei
Municipal n® 1.104/2025 de 04 de abril de 2025 e demais normas regulamentares especificas,
0 Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas de visitador para o Programa
Primeira Infancia Melhor - PIM, para atuar como Visitador do Programa Primeira Infancia

Melhor, junto as familias com gestantes e criangas de 0 a 06 anos de idade.

1. DAS VAGAS:

CARGO VAGA | CARGA REMUNERAC;\O REQUISITOS
HORARIA
Visitador  do Ensino Médio Completo
PIM *(atende as | (] 30H 1.059,00 + Vale | e residente nas area de
Micro areas 03, alimentag3o. atendimento  (Micro |
06 € 07) area 03 ou 06 ou 07) |
*MICRO AREAS

Micro area 3- comunidade de Sdo José, Picada do Gama, Santo Antonio.
Micro area 6:Sarandi, Sobradinho, Banhados, Passo Laranjeiras.

Micro édrea 7:Grapia, Chécara, Sotéia, Santa Fé, Cancha do Pique, Limeira.

2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO:
Realizar atividades que serdo por meio de visitas domiciliares voltadas as familias em situagdo
de risco e vulnerabilidade social. Orientar familias para realizagdo de atividades de
estimulag@o para o desenvolvimento integral das criangas de zero a seis anos incompletos e
gestantes; Acompanhar e controlar o monitoramento das agdes realizadas pelas familias e
gestantes; Planejar e executar modalidades de atengdo individual e coletiva; Planejar e
executar cronograma de visitas as familias; Participar da capacitag@o inicial e continuada para
visitadores, realizada pelo GTE(Grupo Técnico Estadual) e Grupo Técnico Municipal - GTM;
Participar de reunides semanais, Elabora¢do de atividades de planejamento orientadas sob
supervisdo do monitor; Conhecer a comunidade onde ird desenvolver suas atividades quanto
ao numero de familias, extensdo da sua area, organizacdo, tradigdes e costumes, entre outros
Realizando o cadastramento das mesmas. Conhecer o funcionamento da rede de servigos da
saude, educagdo e desenvolvimento social, especialmente aqueles disponiveis na sua area de

atuagdo ou que sejam referéncia para suas comunidades; Comunicar imediata,mente ao Grupo
()
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Técnico Municipal - GTM caso perceba e/ou identifique problemas nas familias como suspeita
de violéncia doméstica, criangas portadoras de necessidades especiais, entre outras, para que
seja acionada a rede de servigos; executar as atividades inerentes a fun¢do no ambito do

Programa Primeira Infancia Melhor - PIM; Outras tarefas correlatas e outras atividades afins.

3. DAS INSCRICOES:

3.1.  Inscrigdes, local e horéario:
Os interessados deverdo inscrever-se no Departamento de Recursos Humanos, sito a Avenida
Ibicui, s/n° junto ao prédio da Prefeitura Municipal, a partir do dia, 23 a 30 de maio de 2025,
no horario das 08 as 12 hs e das 13 as 16h30mim. Ap6s os mesmos que se enquadrarem
condi¢des necessarias que exige o cargo, serdo convocados para prova objetiva de carater
eliminatério e classificatorio.

3.2. Condigdes para inscrigdo:
a) Idade Minima: 18 anos;
b) Escolaridade: Comprovagdo de conclusdo do Ensino médio completo ou cursando cursos

de ensino superior ligados as areas de saude, educagdo e assisténcia social.

4. DO PROCESSO SELETIVO:
O processo seletivo consistira de duas etapas:
1* etapa: Inscrigdes do dia 23 de maio de 2025 a 30 de maio de 202S.
2" etapa: Prova objetiva de carater eliminatorio e classificatorio no dia 10 de junho de 2025,

horério da 9h as 11h30mim na Sala de Reunides da Prefeitura Municipal de Dilermando de

Aguiar.

5. Da Prova Objetiva:
5.1 O conteudo programatico da prova objetiva consta no ANEXO IV deste edital, de

escolaridade, atribuigdes e responsabilidades do cargo.

5.2 A pontuagio da prova objetiva serd atribuida de acordo com as respectivas disciplinas,

quantidades, peso e / ou valor da questdo, da seguinte forma:
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Disciplinas Total de | Valor de cada
Questdes Questdo

Portugués 10 2,0
Matematica 10 2,0
Informatica 05 1.5

Legislagdo,Conhecimentos Gerais | 15 353

e Especificos

Total 40 100

5.3 A prova objetiva serd de multipla escolha e cada questdo conterd 04 (quatro)
alternativas para resposta, sendo que apenas 01 (uma) devera ser assinalada como
correta, na qual o candidato devera pontuar 50% das questdes, para aprovagio.

5.4 Nio sera pontuada resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa
assinalada, possuir emenda ou rasura no cartdo-resposta.

5.5 O prazo estipulado para durag¢do das provas objetivas serd de 03 (trés) horas.

5.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o seu inicio,
munido obrigatoriamente de caneta preta fabricada em material transparente,
comprovante de inscri¢do e do documento de identificagdo com foto recente, podendo
ser eliminado do Processo Seletivo o candidato que se recusar a atender esta
determinag3o.

5.7 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas somente sera
permitido no horéario estabelecido, mediante a apresentagio do DOCUMENTO
ORIGINAL DE IDENTIDADE COM FOTO, preferencialmente o mesmo documento
utilizado para inscrigéo.

5.8 Caso o nome do candidato ndo constar na listagem da homologacdo, podera ser
feita a inclusdo condicional do candidato mediante a entrega do comprovante original
do recebimento da ficha de inscrigdo.

5.9 Sendo constatada qualquer irregularidade na inclusdo mencionada no item anterior
sera cancelada a respectiva inscri¢do e anulados os atos dela decorrentes, apds a
garantia do direito de ampla defesa ao candidato.

5.10 O candidato ndo podera, durante a realizagdo das provas, portar ou fazer uso de
quaisquer aparelhos eletronicos; (telefone, celular, relégio do tipo data bane, agenda

eletronica, notebook, tablete, Mac book, net book, palmtop, bip, receptor, gravador e

i/ =
g\ o

P 3/5
AR

outros aparelhos eletronicos semelhantes).



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DILERMANDO DE AGUIAR

\ 4
e \ 3

iy B
eniun og A0

Av. Ibicui, S/ N° - CEP 97180-000 — Fones: (55) 3612.4246
www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br

5.11 Caso o candidato estiver portando algum aparelho eletrdnico, devera desligar e,
se possivel, retirar a bateria e colocar embaixo da carteira até o final da prova. O
descumprimento desta instrugéo ou o flagrante do candidato utilizando o aparelho
celular durante a realizagdo das provas implicara na sua eliminagdo do Processo
Seletivo, caracterizando tal ato como tentativa de fraude.

5.12 Fica vedada, durante a realizagdo da prova, qualquer comunicagdo entre os
candidatos, bem como qualquer utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares,
anotagOes, impressos, livros ou qualquer outro material de consulta. O
descumprimento desta instrugdo implicard na eliminag&o do candidato, caracterizando
se tal ato como tentativa de fraude.

5. E proibida a entrada de candidatos apds o inicio da prova.

6. DIVULGACAO DOS RESULTADOS, CLASSIF ICACAO, RECURSOS E PRAZO DE
VALIDADE:
6.1. A relagdo dos candidatos selecionados para o cargo de Visitador do Programa Primeira

Infancia Melhor — PIM, sera divulgado em ordem decrescente por classificagdo no site
http://www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br € no atrio da Prefeitura Municipal de Dilermando
de Aguiar/RS. Havendo empate na classificagdo final dos aprovados, o critério de desempate
serd o de idade, classificando-se o candidato com maior idade.

6.2. Cabera recurso contra a classificagdo final, nos moldes do Anexo II desse edital, que
devera ser protocolado no Departamento de Recursos Humanos, sito a Avenida Ibicui, s/n°,
junto ao prédio da Prefeitura Municipal, no horério das 08 as 12 hs e das 13 as 16h30mim. no
prazo de 03(trés) dias uteis ap6s a divulgagdo do resultado final, podendo o candidato neste

mesmo prazo ter vistas ao resultado obtido.

7. CONTRATACAO:
7.1. Os visitadores aprovados em todas as etapas serdo contratados na modalidade

emergencial por interesse publico, cabendo ao candidato, quando convocado, apresentar toda
documentagdo pessoal, Anexo III, no prazo de 05 dias de sua convocagio, no Departamento
de Recursos Humanos, da 'Prefeitura Municipal de Dilermando de Aguiar /RS, situado na
Avenida Ibicui, s/n°.

7.2. Requisitos: A =
X L'u

- Ter atendido as condigdes prescritas nas etapas de selegdo para a funcio. ]

e
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- O prazo de vigéncia do contrato de cada visitador seré de 12 meses prorrogéaveis por igual
periodo, a critério do Grupo Técnico Municipal — GTM, sendo que podera ser substituido em
qualquer tempo.

7.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e
demais publicagdes referentes a este processo seletivo através do mural da prefeitura ou pelo

site www.dilermandodeaguiar.rs.gov.br.

7.4. Somente haverd revisio da classificagdo do candidato mediante requerimento
fundamentado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, que, ap6s andlise das
Justificativas, deliberara a respeito.

7.5. O prazo de interposigéo de pedido de revisio e recurso serd de 03 (trés) dias uteis, a
contar da data de divulgagdo do resultado da prova objetiva (Anexo II).

7.6. Os casos omissos serdo julgados pela Comissio do Processo Seletivo para Visitadores.

7.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Pedro do Sul — RS para dirimir as litigancias de

natureza judicial.

. Dilermando de Aguiar,20 de maio de 2025
C -

ﬁanesno Teixeira de Medejfos
/Secretério Interino de A nistragdo, Fazenda,
"~ Desenvolvitiiento ¢ Planejamento

g e i Sl

Jorge Alberto Pereira Saidelles
Prefeito Municipal
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Edital N ° 008/2025

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAQ

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PIM - PRIMEIRA INFANCIA
MELHOR - EDITAL N°008/2025

Nome do Candidato:

Curso:

Nome da mae:

Nacionalidade:

Sexo: () Masculino () Feminino

Portador de necessidades Especiais
()sim () ndo

CPF:

RG:

Data de Nascimento: / /

Endereco: Ne:

Bairro:

Cidade:

UF:

_—

Telefone: ( )

E-mail:

DILERMANDO DE AGUIAR, DE DE 2025.

ASSINATURA
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ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA RECURSO A COMISSAO DE AVALIACAO DOS RECURSOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 008/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE
DILERMANDO DE AGUIAR-RS

NOME:
CURSO:

RG: CPF:
ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE/ESTADO:
TELELEFONE ( )

Pelo presente, venho solicitar 3 V.Sa. na forma prevista no Edital do Processo Seletivo Simplificado

N°® 008/2025, interpor o presente Recurso contra decisao proferida pela Comissao do Edital, e o fago
nos termos seguintes:

Termos em que, pede deferimento. s de de 2025

Assinatura
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ANEXO Ill - DA DOCUMENTACAO

O candidato classificado deve apresentar a seguinte documentagio:

a) Copia do RG;

b) Copia do CPF;

¢) Cépia do PIS;

d) Comprovante de Residéncia;

€) uma foto 3x4;

f) histérico escolar de ensino médio, e ou comprovagio de matricula em curso superior
conforme item 3.2, letra b:

h) Numero da conta bancéria de uma agéncia BANRISUL
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

1. LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de textos: principios de coesdo e coeréncia
textuais. Ortografia. Variagdo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua. Niveis de
linguagem. Acentuagio grafica. Uso da crase. Pontuagdo. Estrutura e formagao

das palavras. Concordancia verbal e nominal. Figuras de linguagem. Classes de palavras.

Termos da oragdo. Ora¢des coordenadas e subordinadas.

2. MATEMATICA: 1.Conjuntos numéricos: Naturais (N), Inteiros (Z), Racionais (Q), Reais
(R): representacio, ordenagdo, opera¢des, problemas. 2. Operagdes numéricas (adigéo,
subtragdo, multiplicagdo, divisio, potenciagdo e raiz). 3. Ntimeros fracionarios: operagdes com
numeros fracionarios. 4. Ntimeros decimais: operagdes com numeros decimais. 5. Teoria dos
numeros: pares / impares / multiplos / divisores / primos / compostos / fatora¢do /
divisibilidade / MMC (Minimo Multiplo Comum) / MDC (Maximo divisor Comum). 6.
Equagdes do 1° e do 2° grau. 7. Razo e propor¢do: propriedades das proporgdes e divisio
proporcional. 8. Regra de trés simples. 9. Porcentagem. 10. Resolugdo de situa¢des problemas.
11. Tratamento da informagdo: graficos e tabelas. 12. Areas de figuras planas (tridngulos,
quadrilateros, circulos e poligonos regulares). 13. F ungdo quadratica. 14.Fungdo exponencial.
15. Fungdo logaritmica. 16. Analise Combinatéria Simples. 17. Nogdes de estatisticas e
probabilidade. 18.

Progressao aritmética e geométrica. 19. Juros simples e compostos.

3. INFORMATICA: 1.Principais componentes de um computador. 2. Funcionamento bésico
de um computador. 3. Fungéo e Caracteristicas dos Principais Dispositivos utilizados em um
computador. 4. Conceitos bésicos sobre hardware e software. 5.Dispositivo de entrada e saida
de dados. 6. Nogdes de sistema operacional (Windows). 7. Internet: Navegagdo na Internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. 8. Editor de texto (Microsoft
Office — Word 2010): Formatag@o de Fonte e Paragrafo; Bordas e Sombreamento; Marcadores,
Numerag@o e Tabulagio; Cabegalho, Rodapé e Numero de Péginas; Manipulagio de Imagens
¢ Formas; Configuragido de pagina; Tabelas. 9. Planilha eletronica (Microsoft Office — Excel
2010): Formatagdo da Planilha e de Células; criar célculos utilizando as quatro operagdes;

formatar dados através da Formatagdo Condicional; representar dados através de Graficos.
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Configuragdo de Impressoras. 10. Aplicativos para seguran¢a (antivirus, firewall, anti-

spyware, etc.). 11. Procedimentos de backup. 12. Correio Eletronico (e-mail).

4. CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos de assuntos relevantes de diversas areas,
tais como: atualidades do Brasil e Exterior, politica, economia, esporte, turismo, sociedade,
cotidiano, saude, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,

desenvolvimento sustentdvel, seguranga, artes e literatura e suas vinculagdes. Historia e

geografia do Municipio, Estado e do Brasil e Lei Organica Municipal.

5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Nota técnica/rs 01/2019- assisténcia a saude da crianga de 0 a 2 anos na atengdo basica.
Portaria de Consolidagdo n® 2/2017

Lei Estadual n° 12.544/2006

Lein® 8.069/1990 — ECA

Cadastramento de Familias. Conceitos Bésicos de: endemias, epidemias e pandemia. Satude
da Mulher (exames de prevengdo de colo de ttero e de mama). Saude do Homem (exame de
preven¢do de cancer de Prostata). Prevengdo de acidentes domésticos com criangas e idosos.
Alimentagdo e Nutri¢do nas fases da primeira Infancia. Sistema tinico de Saude seus

principios e diretrizes.
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